Porozumienie o wspotpracy
zawarte w dniu 25.09 2018 r. w Katowicach pomiedzy

TAURON Polska Energia S.A. z siedziba w Katowicach (40-114), ul. ks. Piotra Sciegiennego 3.
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd
w Katowicach, Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS
0000271562, numer identyfikacji podatkowe] NIP: 9542583888, wysokos< kapitatu zakladowego:
8.762.746.870,00 ziotych (wplacony w catosci) - dalej , TAURON"

Reprezentowanym przez. Kinga Migdat - Dyrektor Wykonawczy ds. Zasobdw Ludzkich
a
Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13, ul. Ulandw 9 31-450 Krakaw - dalej Partner’
Reprezentowanym przez: mgr inz. Barbara Lesinska - Dyrektor Placowki Oswiatowe)
zwanych facznie Stronami’.
Preambula

Strony deklaruje wspolprace w celu realizacji dziafan w ramach projektu pn.: Wypracowanie
modelu programu ksztatcenia zawodowego | praktycznego w branzy elektryczno-energetycznej”
(zwanym dalej. projekifem’), w zwigzku z przyznaniem TAURON Polska Energia S.A.
dofinansowania z Ewropejskiego Funduszu Spofecznege w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacfa Roxwdf - O$ pnorytetowa If - Efektywne polityki publiczne dfa rynku pracy,
gospodarki | edukacfi POWR.02.15.00-1P.02-00-001/18. Dziatanie 2.15 Ksztalcenie | szkolenie
zawodowe doslosowane do potrzeb zmieniajgce) sig gospodarki (dalej . Projekt”).

Artykut 1

Celem niniejszego porozumienia o wspdlpracy jest skuteczna realizacja celu Projektu
tj. dostosowanie oferty ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i pracodawcy poprzez:

« opracowanie madelowych programéw praktycznej nauki zawodu,
« opracowanie ram jakosci stazy i praktyki ksztalcenia dia branzy elektryczno-enargetyczne).

Artykut 2
§1

1. TAURON jest zobowigzany do skutecznej i prawidlowe| realizacji celu Projektu, w tym
w szczegolnosci do:

« prowadzenia peine] dokumentac)i Projektu, koordynacia dziatan zgodnie z zalozonym
harmonogramem i kontakt z Ministerstwem Edukacji Narodowej,

« wskazania luk kompetencyjnych uczniow oraz baner i problemow w obecnym ksziatcie
podstaw programowych z punktu widzenia biznesu,

« zapewnienia realizacji programu praklyk zawodowych, opiekuna oraz miejsca
do praktyczne nauki zawodu,

« ewaluacjl zaproponowanych rozwigzan dotyczgcych ram ksztatcenia



Partner zobowigzany |est wesprzeé TAURON w osiagnigciu celu, o ktérym mowa w art. 1.
W zwiazku z tym przyjmuje na siebie ponizsze, przykiadowe obowiazki:

. przekazanie wiedzy przez Mentora zawodu (Eksperta zawodu) do TAURON,

. wskazanie baner | problemow w obecnym ksztatcie podstaw programowych, poprzez
uzupeinienie ankiety przygotowanej oraz dostarczonej przez TAURON,

. wspdtudzial w tworzeniu rekomendacji dla ksztatcenia dualnege w danym zawodzie
w tym wypeinienie kwestionariusza badawczego,

. udziat w seminarum organizowanym przez TAURON poswigconym tematyce
praktycznej nauki zawodu oraz omowieniu wynikow przeprowadzonego badania,

. ewaluagja zaproponowanych rozwiazan dotyczacych ram ksztatcenia,

. informowanie osob zaangazowanych w projekt o wspotfinansowaniu dziatan z Unii
Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

. Partner powinien dotozy¢ nalezytej starannosci w celu realizacji zadah w ramach
wspolpracy Stron.

§2

Szczegolowe zasady wspolpracy mogg zostaé uregulowane w odrebnych umowach
pomigdzy Stronami,

Ninigjsze Porozumienie o wspolpracy nie pocigga za soba jakichkohwiek zobowigzan
finansowych dla ktorejkolwiek ze Stron. Koszty zwigzane z realizacjq obowigzkow
okresionych niniejszym Porozumieniem kazda ze Stron ponosi we wlasnym zakresie.

§3
. Osobami odpowiedzialnymi za koordynacje dziatan wynikajgcych z Porozumienia craz
innych uzgodnien sa:

ze strony TAURON:

Kierownik Projektu

Agnieszka Paszek

Numer telefonu: 516 116 537
Mail: Agnieszka paszek@tauron pl,

ze strony Partnera:

Dyrektor Placowki O$wiatowej
mgr inz. Barbara Lesinska
Numer telefonu: 12 411 30 70
Mail:zsisim@wp.pl

. W zwiazku z zawarciem, realizaciy | monitorowaniem wykonywania ninigjszego
Porozumienia TAURON bedzie przetwarzac dane osobowe przedstawicieli Partnera.

W zwiazku z zawarciem, realizacjg | monitorowaniem wykonywania niniejszego
Porozumienia TAURON bedzie przetwarzac dane osobowe przedstawicieli Partnera.

. Istotne informacje o zasadach przetwarzania przez TAURON danych osobowych os6éb,
o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, oraz o przystugujgcych tym osobom prawach w zwiazku
z przetwarzaniem ich danych osobowych dostepne sa na stronie intemetowej TAURON
pod adresem: https://www.tauron pliredo/klauzula-pracownicy-kontrahentaw. Organizater
jest zobowiazany poinformowaé te osoby o miejscu udostgpnienia informacji, o ktérych
mowa w zdaniu poprzednim.




5. Z zaslrzezeniem postanowien ust. 1 | 2 powyzej, Porozumienie niniejsze nie obejmuje
swoim zakresem pezetwarzania danych oscbowych w rozumieniu obowigzujgcych
przepisbw prawa o ochronie danych osobowych. W przypadku, gdyby okazato sig
konieczne przetwarzanie danych osobowych, edpowiednio dana Strona lub ka2da ze Stron
zobowiazane sa do niezwiocznego podiecia wszelkich niezbgdnych dziatah w celu
zapewniania przetwarzania danych osobowych zgednie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa, w szczegolnosci w przedmiocie uzyskania stescwnych zgod, wykonania
stosownych obowiazkéw informacyjnych. jak | zawarcia umowy © powierzeniu
przetwarzania danych oschowych, okreslajge cel i zakres takiego powierzenia.

Artykut 3

Partner nieodwotalnie i bezwarunkowo zobowiazuje si¢ do zachowania przez okres trwania
Projektu w $cisiej tajemnicy infarmacji poufnych oraz zobowiazuje sig traktowaé je i chronic jak
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji. Przez Informacje Poufne nalezy rozumiec wszelkie informacie, (w tym
przekazane lub pozyskane w formie ustnej. pisemnej, elektronicznej i kazdej innej} zwigzane z
Porozumieniem, uzyskane w trakcie jego realizacji, bez wzgledu na to, czy zostaly one
udostepnione Partnerowi w zwigzku z zawarciem lub wykonywaniem Porozumienia, czy tez
zostaly pozyskane przy tej okazji w inny sposdb, w szczegdinosci informacje o charakterze
finansowym, gospodarczym, ekonomicznym, prawnym, technicznym, organzacyjnym,
handlowym, administracyjnym, marketingowym, w tym dotyczace TAURON, a takze innych
podmiotéw. w szczegdlnosei tych, z ktérymi TAURON pozostaje w stosunku dominagji lub
zaleznoéci oraz, z ktorymi jest powigzany kapitatowo lub umownie,

Artykut 4

§1

1. Porozumienie o wspolpracy wehodzi w zycie w dniu jego zawarcia | obowigzuje przez caty
okres realizacji Projektu tj. do dnia 31.12.2019r.

2. Rozwiazanie Porozumienia o wspdlpracy wymaga zgody obydwu Stron.

§2
1. Porozumienie o wspolpracy podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinno byé
interpretowane.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego.

3. Wszelkie spory wynikte na tle realizacji Porozumienia, Strony poddaja pod rozsirzygnigcle
sadu powszechnego wiasciwego miejscowo dla siedziby TAURON.

§3

Porozumienie o wspodipracy sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym egzemplarzu dla kazdej ze Strony.

TAURON: PARTNER:
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