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Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

81

1. Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji w Krakowie, zwany w dalszej czesci Statutu
Szkotg lub Zespotem, jest szkota publiczna.
2. W ramach Zespotu majacego siedzibe¢ w Krakowie przy ul. Ulanéw 9, funkcjonuja szkoty

publiczne w rozumieniu Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic oswiaty zwanej dalej
Ustawg oraz Ustawy prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., zwanej dalej Ustawg
oswiatowa:

1)

5- letnie Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13 ksztatcace w zawodach:
a) technik inzynierii srodowiska i melioracji;

b) technik architektury krajobrazu;

c) technik ogrodnik;

d) technik ustug fryzjerskich;

e) technik reklamy;

f) uchylony;

g) technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;

h) technik gospodarki odpadami.

1a) uchylony

2)

3)

3- letnia Branzowa Szkota I stopnia nr 9 im. Wita Stwosza w ktorej funkcjonuja klasy
ksztatcace w zawodach:

a) fryzjer,

b) ogrodnik,

c) uchylony,

d) uchylony,

e) uchylony.

4- letnie IV Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, ksztalcgce w formie zaocznej.

3a) uchylony

§la

1. Tlekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Szkole lub Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespét Szkét Inzynierii Srodowiska

1 Melioracji w Krakowie, z siedzibg przy ul. Utanow 9.

ZSISiM — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji,

z siedzibg w Krakowie przy ul. Utanéw 9.

Technikum — nalezy przez to rozumieé¢ pigcioletnie Technikum Inzynierii Srodowiska

nr13.

uchylony

Szkole | — nalezy przez to rozumie¢ trzyletnig Szkote Branzowa I stopnia nr 9,

Internacie - nalezy przez to rozumie¢ internat Zespotu Szkoét Inzynierii Srodowiska

1 Melioracji, majacy swoja siedzib¢ w Krakowie przy ul. Utanow 5.

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Zespolu Szkot

Inzynierii Srodowiska i Melioracji, ktora jest organem wspolnym dla pigcioletniego
4



no
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Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13, Szkoly Branzowej I stopnia nr 9 oraz

czteroletniego IV Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych.

8) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow, ktora jest organem wspdlnym
dla piecioletniego Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13 i Szkoty Branzowej I stopnia nr
9, wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji.

9) Samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski, ktory jest organem
wspolnym dla piecioletniego Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13 i Szkoty Branzowej
| stopnia nr 9.

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Krakow.

12) Ustawie o§wiatowej — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe.

13) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.
§2

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miejska Krakdw.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Matopolski Kurator O$wiaty.

W celu zapewnienia realizacji podstawowych =zalozen systemu o$wiaty, dla uczniéw
pobierajacych nauke poza miejscem statego zamieszkania Szkota prowadzi Internat.

W celu realizacji zaje¢ praktycznych Szkota moze prowadzi¢ warsztaty.

§ 3 uchylony
§3a

Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Organem Prowadzacym Szkote ustala zawody, w ktorych

Szkota ksztatci, po:

1) uzyskaniu opinii wojewoddzkiej rady rynku pracy o zasadnosci ksztalcenia w danym
zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz

2) nawigzaniu wspotpracy odpowiednio z pracodawcg lub osobg prowadzacg indywidualne
gospodarstwo rolne, ktorych dziatalno$¢ jest zwigzana z danym zawodem lub branza,
w ramach umowy, porozumienia lub ustalen, o ktérych mowa w art. 120a ust. 1 Ustawy
o$wiatowej, obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztalcenia w danym zawodzie

Wspolpraca, o ktorej mowa w §3a ust. 1 pkt 2 polega w szczeg6lnosci na:

1) tworzeniu Klas patronackich;

2) przygotowaniu propozycji programu nauczania przedmiotu;

3) realizacji ksztalcenia zawodowego, w tym praktycznej nauki zawodu;

4) wyposazeniu warsztatow lub pracowni szkolnych;

5) organizacji egzaminu zawodowego;

6) doskonaleniu nauczycieli ksztalcenia zawodowego, w tym organizowaniu szkolen
branzowych;

7) realizacji doradztwa zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoly
§4

1. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu realizuja zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz
uwzgledniajace Program Wychowawczo—Profilaktyczny ZSISiM, oparty o uniwersalne
wartosci.

2. Branzowa Szkota I stopnia nr 9 realizuje w szczego6lnos$ci nastgpujace zadania:

1)

2)

wyposaza uczniow w odpowiedni zaséb wiedzy ogolnej, ktora stanowi fundament
wyksztatcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas nauki kwalifikacji zawodowych oraz
umozliwiajacy kontynuacje¢ ksztatcenia w Branzowej Szkole II stopnia;

wdraza uczniow do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialno$ciag
1 zrozumieniem jej znaczenia spotecznego;

3) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.
3. Celem ksztatcenia w Branzowej Szkole I stopnia nr 9 jest:
1) przyswojenie przez uczniow zasobu wiadomos$ci na temat faktow, zasad, teorii i praktyk;
2) zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;
3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym §wiecie;
4) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystania informacji;
5) wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;
6) integrowanie i korelowanie ksztalcenia ogdlnego i zawodowego;
7) przygotowanie do wykonywania zadan okreslonych w podstawie programowej dla zawodu
514101, takich jak:
a) wykonywanie zabiegow pielggnacyjnych wtosow,
b) wykonywanie zabiegéw chemicznych wtosow,
c) wykonywanie strzyzenia wlosow,
d) wykonywanie stylizacji fryzur.
8) Przygotowanie do wykonywania zadan okreslonych w podstawie programowej dla zawodu
611303, takich jak:
a) wykonywanie prac zwigzanych z zakladaniem i pielggnacja upraw sadowniczych,
warzywnych, roslin przyprawowych, roslin ozdobnych i1 grzybéw jadalnych,
b) wykonywanie prac zwigzanych ze zbiorem, przechowywaniem i sprzedazg plondéw
ogrodniczych,
€) prowadzenie i obstuga ciagnika rolniczego z przyczepa (przyczepami).
4. Pigcioletnie Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13 realizuje w szczegodlnosci nastepujace
zadania:
1) wspomaganie rozwoju kazdego ucznia stosownie do jego mozliwosci i potrzeb

ze szczegdlnym uwzglednieniem $ciezek edukacji 1 kariery;



2)
3)

4)
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podnoszenie poziomu umiejetnosci zawodowych dzigki powigzaniu odpowiedniego

poziomu wiedzy ogdlnej z wiedzg zawodowa;

przygotowanie uczniéw do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata, wykonywania pracy
zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym si¢ rynku pracy;

zapewnienie odbycia praktyki zgodnie z kierunkiem ksztatcenia;

Celem ksztatcenia w Technikum jest:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

wyposazenie absolwentdow w wiedzg 1 umiejetnosci umozliwiajace zdobycie $wiadectwa
dojrzatosci, po zdaniu egzaminu maturalnego, oraz dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe, po zdaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie;
przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru 1 wykorzystania mediow;

skuteczne nauczanie jezykéw obcych;
przygotowanie ucznidow do samoksztalcenia i §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
I wykorzystywania informacji;
przygotowanie do wykonywania zadan okreslonych w podstawach programowych
dla zawodow ksztatconych w Technikum:

a) 314205 — technik ogrodnik;

b) 314202 — technik architektury krajobrazu;

c) 311208 — technik inzynierii sSrodowiska i melioracji;

d) 514105 — technik ustug fryzjerskich;

e) 333907 — technik reklamy;

f) uchylony;

g) 311930 — technik urzadzen i systemOw energetyki odnawialnej;

h) 325515- technik gospodarki odpadami.

doskonalenie umiejetnosci myslowo — jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem,
pisanie tworcze, formutlowanie pytan 1 problemdéw, postugiwanie si¢ kryteriami,
uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie;

rozwijanie wrazliwos$ci spolecznej, moralnej 1 estetycznej;

rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
1 zachecenie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

Technikum oraz Szkota | wchodzace w sktad Zespotu realizujg nastepujace zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

umozliwiajg zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych na swobodne poruszanie si¢
na wspotczesnym rynku pracy;

umozliwiajg absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub wykonywania zawodu, w tym w szczegodlnosci poprzez wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego;

zmniejszaja réznice w warunkach ksztalcenia, wychowania i opieki migdzy osrodkami
wielkomiejskimi a wiejskimi;

zapewniaja utrzymanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki, w tym poprzez objecie najwazniejszych pod wzgledem koniecznos$ci zapewnienia
bezpieczenstwa miejsc budynku Szkoty i1 Internatu oraz najblizszego ich otoczenia
monitoringiem wizyjnym oraz objecie Szkoty ochrong interwencyjna;

zapewniajg pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng, w tym okreslong odrebnymi przepisami
w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
szkotach, zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;



la.

1b.
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6) ksztaltuja srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych

w Ustawie o systemie oswiaty, Ustawie prawo o$wiatowe 1 Statucie Szkoty;

7) zapewniajg wszechstronny intelektualny, emocjonalny, moralno-spoteczny, politechniczny
i fizyczny rozwdj uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan
oraz predyspozycji psychofizycznych;

8) prowadza proces dydaktyczno - wychowawczy przyjmujac za podstawe uniwersalne zasady
etyki, sluza rozwijaniu poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny, poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur
Europy i §wiata;

9) wychowujag w duchu tolerancji dla odrgbnosci religijnych, narodowych, etnicznych
i jezykowych;

10) wspomagaja wychowawczg role rodziny;

11) promujg warto$¢ i sens uczenia si¢ poprzez realizacje¢ systemu oddziatywan wspierajacych,
motywujacych, nagradzajacych, informacyjnych oraz innych  szczegélowych,
dostosowanych indywidualnie do poszczegdlnych ucznidéw i stuchaczy oraz zespotow
klasowych;

12) wspétpracuja z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom;

13) prowadzg dziatania na rzecz ochrony zdrowia, w tym profilaktyki zdrowotnej;

14) zapewniaja kazdemu uczniowi warunki do jego wszechstronnego rozwoju;

15) dostosowujg treSci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

16) organizujag 1 dostosowuja baz¢ dydaktyczng do realizacji podstaw programowych
| program6w nauczania przedmiotéw ogdlnoksztatcagcych i zawodowych;

17) organizuja zajecia dodatkowe dla ucznidéw stosownie do wlasnych mozliwosci,
uwzgledniajac potrzeby uczniow;

18) wspoltpracuja ze Srodowiskiem lokalnym oraz, w zaleznosci od potrzeb, z whasciwymi
instytucjami, ktorych celem jest w szczegdlnosci rozszerzanie iwzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej szkot wehodzacych w sktad Zespotu;

19) budzg wrazliwo$¢ moralng, udzielaja pomocy w dokonywaniu wiasciwych wyboréw
1 ksztattujg hierarchi¢ systemu wartosci;

20) rozwijaja i wspierajg dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu.

84a

Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu, ktorej celem jest przygotowanie uczniow
do sprawnego wykonywania zawodu w zakresie umiej¢tnosci okreslonych w opisie zawodu.
Praktyczna nauka zawodu moze odbywa¢ si¢ u pracodawcow lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych, zapewniajacych rzeczywiste warunki pracy, a takze w centrach
ksztatlcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach
ksztatcenia ustawicznego.

Praktyczna nauka zawodu moze by¢ realizowana rdwniez za granicg na podstawie umow
miedzynarodowych lub porozumien o wspotpracy bezposredniej zawieranych przez Szkote,
jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji rzgdowej lub w ramach programow
edukacyjnych Unii Europejskiej.



lc.

7a.

10.

11.

12.
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Pracodawca zatrudniajacy miodocianych w celu przygotowania zawodowego odbywanego

w formie nauki zawodu, kierujacy ich na doksztatcanie teoretyczne do Szkoty I, ustala
z Dyrektorem Szkoty:

1) zakres ksztalcenia zawodowego zapewnianego przez Szkole¢ i pracodawce, wynikajacy
Z programu nauczania zawodu;

2) liczbe dni w tygodniu, w ktorych zajecia praktyczne odbywaja si¢ u pracodawcy;

3) sposob monitorowania przez kazdg ze stron realizacji programu nauczania zawodu.

Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez Szkote w formie:

1) zaje¢ praktycznych — dla uczniow Szkoty I;

2) praktyk zawodowych i zaj¢¢ praktycznych — dla uczniéw Technikum.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z praktycznej nauki zawodu, np. z praktyki zawodowej,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia

na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie

nauczania.

Praktyczna nauka zawodu mlodocianych organizowana jest przez pracodawce, ktory zawart

Z nimi umowg¢ o prac¢ w celu przygotowania zawodowego.

Zgodnie z art. 90 Kodeksu Pracy mlodocianym pracownikiem jest osoba, ktéra ukonczyla

16, a nie przekroczyta 18 lat. Zatrudnienie takich pracownikow reguluje Kodeks pracy.

Uczniowie Szkoty I wiedze¢ i umiej¢tnosci objete podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego

oraz wiedz¢ z teoretycznych przedmiotow zawodowych poznaja na zajgciach prowadzonych

w Szkole:

1) uczniowie Kklas pierwszych — trzy razy w tygodniu;
2) uczniowie Kklas drugich — trzy razy w tygodniu;

3) uczniowie Klas trzecich — dwa razy w tygodniu.
Praktyczng nauke zawodu organizowang przez pracodawcoéw uczniowie Szkoty I odbywaja:

1) w klasach pierwszych — dwa razy w tygodniu;
2) w klasach drugich — dwa razy w tygodniu;
3) w klasach trzecich — trzy razy w tygodniu.

W przypadku uczniow Szkoty I liczba godzin zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcow
na zasadzie dualnego systemu ksztalcenia okre$lona jest przepisami wydanymi na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 3 Ustawy — Prawo o$wiatowe.

Zajegcia praktyczne organizuje si¢ dla uczniow 1 mtodocianych pracownikow w celu opanowania

przez nich umiejg¢tnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia zdobytej

wiedzy 1 umiej¢tnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

Wiedze¢ i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoleczne nabywane prze uczniow
na zajgciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaj¢¢ i praktyk
okresla program nauczania danego zawodu.

Praktyki zawodowe moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym rowniez

w czasie ferii letnich.

W przypadku organizowania praktyk zawodowych lub zaje¢ praktycznych w okresie ferii
letnich odpowiedniemu skroceniu ulega czas trwania zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych
dla uczniow odbywajacych praktyki lub zajecia praktyczne.



13.

14.
15.

16.

17.

Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji
Dobowy wymiar zaje¢¢ praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie moze

przekraczaé¢ 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin.

Zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

Zajecia praktyczne realizowane u pracodawcow i w indywidualnych gospodarstwach rolnych
moga takze prowadzic:

1) pracownicy, dla ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami lub mtodocianymi
pracownikami stanowi podstawowe zajecie 1 jest wykonywana w tygodniowym wymiarze
godzin przewidzianym dla nauczycieli;

2) pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzace indywidualne
gospodarstwa rolne, dla ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami
1 mlodocianymi pracownikami nie stanowi podstawowego zajecia lub jest wykonywana
w tygodniowym wymiarze godzin nizszym niz przewidywany dla nauczycieli, w ramach
obowigzujacego ich tygodniowego czasu pracy.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow w trakcie praktyk zawodowych

oraz wymiar godzin okre$la program nauczania dla danego zawodu.

uchylony:

17a.Wymiar praktyk zawodowych dla uczniéw Technikum:

1) technik inzynierii rodowiska i melioracji — 8 tygodni

2) technik ogrodnik — 8 tygodni

3) technik architektury krajobrazu — 8 tygodni

4) technik ustug fryzjerskich — 8 tygodni

5) technik reklamy — 8 tygodni

6) technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej — 8 tygodni
7) technik gospodarki odpadami — 8 tygodni

17b. Praktyki zawodowe odbywajg sig:

18.

19.

20.

21.

1) uchylony,

2) dla uczniow pigcioletniego TIS nr 13 w klasie trzeciej oraz w klasie czwartej.

Praktyki zawodowe s3 czgécig programu nauczania w Technikum i uczestnictwo w nich
ucznidw jest obowigzkowe.

W czasie odbywania praktyk zawodowych uczniowie maja obowigzek:

1) punktualnie rozpoczynac i konczy¢ zajecia;

2) nieopuszczania stanowiska pracy przed wyznaczong godzing;

3) rzetelnie wykonywac zadania powierzone przez opiekuna;

4) systematycznie prowadzi¢ dzienniczek praktyk;

5) usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach przewidzianych programem
praktyk zwolnieniem lekarskim.

Zaliczenie praktyki zawodowej i jej ocena dokonywana jest przez Kierownika Szkolenia

Praktycznego.

Dokonujac oceny, o ktérej mowa w ust.18 Kierownik Szkolenia praktycznego bierze

pod uwage:

1) ocen¢ wystawiong przez zaktadowego opiekuna praktyk;
2) uchylony;
10



22.

23.

24.

25.
26.

217.

Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji
3) whnioski z ewentualnych kontroli praktyk zawodowych przeprowadzonych przez szkote oraz

uwagi zgtoszone przez pracodawce.
Brak pozytywnej oceny z praktyki zawodowej stanowi podstawe do niepromowania ucznia
do klasy programowo wyzszej.
Umowe¢ o praktyczng nauke zawodu organizowang poza Szkolg zawiera Dyrektor Szkoty
Z podmiotem przyjmujacym ucznidOw na praktyczng nauke zawodu.
Umowa, o ktorej mowa w ust. 23 okresla:

1) nazwg¢ i adres podmiotu przyjmujgcego ucznidéw na praktyczng nauke¢ zawodu oraz miejsce
jej odbywania;

2) nazwe i adres Szkoty;

3) zawdd, w ktorym bedzie prowadzona praktyczna nauka zawodu;

4) listg zawierajacg imiona i nazwiska uczniow odbywajacych praktyczng nauke zawodu;

5) forme praktycznej nauki zawodu: zaj¢cia praktyczne lub praktyki zawodowe;

6) termin rozpoczgcia i zakonczenia praktycznej nauki zawodu;

7) prawa i obowigzki stron umowy;

8) sposob ponoszenia przez strony umowy kosztow realizacji praktycznej nauki zawodu.

Do umowy, o ktérej mowa w ust. 23, dotgcza si¢ program nauczania danego zawodu.

Nad prawidlowos$cig przebiegu praktycznej nauki zawodu, zgodnego z przepisami prawa, czuwa
Kierownik Szkolenia Praktycznego.

Szczegbdtowa organizacj¢ praktycznej nauki zawodu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4b

W celu utatwienia uczniom uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejg¢tnosci praktycznych
niezb¢dnych do wykonywania pracy w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatca, uczniowie Technikum
1 Szkoty I, niebedacy mtodocianymi pracownikami moga w okresie nauki odbywac staz
w rzeczywistych warunkach pracy, zwany dalej stazem uczniowskim.

W trakcie stazu uczniowskiego uczef realizuje wszystkie albo wybrane tre$ci programu
nauczania zawodu w zakresie praktycznej nauki zawodu realizowanego w Technikum i Szkole
I, lub tresci nauczania zwigzane z nauczanym zawodem nieobjete tym programem.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia, ktory odbyl staz uczniowski, z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w catos$ci lub czesci.

Staz uczniowski moze odbywac si¢ rowniez w okresie ferii letnich lub zimowych.

5. Umowa o staz uczniowski okresla w szczegolnosci:

1) strony umowy;

2) miejsce odbywania stazu uczniowskiego;

3) nazwg i adres szkoty, do ktorej uczeszcza uczen odbywajacy staz uczniowski;

4) zawdd, w zakresie ktorego bedzie odbywany staz uczniowski;

5) okres odbywania stazu uczniowskiego;

6) wysokos$¢ $wiadczenia pieni¢znego, w przypadku odptatnego stazu uczniowskiego.

W czasie odbywania stazu opieke¢ nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot
przyjmujacy na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.

11



Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji
Zasady, wedlug ktorych powinien przebiegaé staz szczegdtowo reguluje art. 121a Ustawy z dnia

22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy -Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektérych innych ustaw.

85

Dziatalno$¢ wychowawcza Szkoty wynika z jej Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny wynika z Ustawy prawo oswiatowe oraz aktualnie
obowigzujacego rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty podlega corocznej ewaluacji.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie do 30 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny.

Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia Programu przez
Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§ 6 uchylony
§7

Szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
oraz religijnej.

. Na zyczenie uczniéow lub ich rodzicéw (prawnych opiekunow) Szkota organizuje zajecia etyki.
Formeg 1 sposob organizowania tych zaje¢ okreslaja szczegotowo odrebne przepisy.

Szkota realizuje program wychowania patriotycznego m. in. poprzez organizowanie
uroczystosci zwigzanych z obchodami $wigt narodowych oraz waznymi rocznicami
historycznymi, a takze bierze udziat w tego typu imprezach organizowanych poza Szkota.
Szkota organizuje konkursy, quizy, olimpiady zwigzane tematycznie z historia, jezykiem
1 kulturg narodowa.

Szkota organizuje wydarzenia zwigzane z promocja szkolnictwa zawodowego W tym, corocznie
impreze¢ o charakterze edukacyjno-wychowawczym ,,Styczniowe Targi Szkol Zawodowych
w Meliorku”.

8 8 - § 10a uchylony
§11

Szkota organizuje uczniom wycieczki dydaktyczno-krajoznawcze, wyjscia grupowe oraz
imprezy szkolne.

Szkota organizuje uczniom wycieczki krajoznawczo-historyczne zwigzane programowo
Z miejscami pami¢ci narodowej oraz z zyciem 1 dzialalnoscig wybitnych Polakow.

Szczegodtowe zasady organizacji wycieczek oraz wyjs¢ grupowych dla uczniow Szkoty okresla
,Regulamin wycieczek i wyjs¢ grupowych uczniéw Zespotu Szkoét Inzynierii Srodowiska
I Melioracji”, wprowadzony zarzgdzeniem Dyrektora.

12
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§ 1la

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
I wzbogacenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;.
Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi szkoty materialty innowacyjne
zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy. Po uzyskaniu zgody
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Dyrektor szkoty wyraza zgode na dziatalno$é, okreslajac
czas dziatania i warunki dziatalnosci.
Szkota jest otwarta na dziatania i inicjatywy o charakterze innowacyjnym.
W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspotpracuje z uczelniami wyzszymi.
Wspolpraca z uczelniami oparta jest na umowach zawieranych pomiedzy szkotlg a konkretnymi
instytucjami.
Wspoldziatanie szkoty z uczelniami polega w szczegodlnosci na:
1) uczestnictwie mtodziezy w wyktadach i innych zajeciach na uczelniach,
2) organizowaniu wyktadow i innych zaje¢ prowadzonych przez pracownikow uczelni na
terenie szkoty,
3) wilaczaniu si¢ mtodziezy w akcje, programy i projekty podejmowane i realizowane przez
uczelnie,
4) udziale mtodziezy w dniach otwartych poszczegolnych wydziatow.

§12

Szkota realizujac zadania opiekuncze uwzglednia wiek i potrzeby $srodowiskowe uczniow oraz

obowigzujace w szkotach przepisy bezpieczenstwa i higieny:

1) sprawuje opicke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
I pozalekcyjnych;

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie wycieczek
organizowanych zgodnie z zapisami zawartymi w 811 niniejszego Statutu;

3) za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych organizowanych przez
Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.
Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, zwlaszcza nad:

1) rozpoczynajacymi nauke w Technikum i Szkole I ;

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi;

3) uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
materialna.

Uczniowie, o ktorych mowa w §12 ust.2 pkt. 3 oraz ich rodziny moga liczy¢ na nastepujace

formy wsparcia materialnego:

1) uchylony

2) dofinansowanie z funduszy Rady Rodzicow do roznego rodzaju imprez organizowanych
przez Szkoteg, typu wycieczki, wyjscia do kina lub teatru, studnidwka.

Uczniow, o ktérych mowa w §12 ust. 2 pkt. 2, Szkota obejmuje zajeciami rewalidacyjnymi

zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznych.

Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaj¢é, o ktorych mowa w § 12 ust.4 okres$la ramowy

plan nauczania.

13
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§13

Zadania opiekuncze realizujg wychowawcy klas we wspotpracy z Pedagogiem, Pedagogiem
specjalnym, Psychologiem, Dyrekcja, Rada Rodzicow, osrodkami pomocy spolecznej oraz
innymi instytucjami wspomagajacymi dziatalno$¢ opiekuncza Szkoty.

Szkota realizuje przyjete w niej Standardy ochrony matoletnich.
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Rozdziat 3
Organy szkoly
8§14
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow;
5) Rzecznik Praw Ucznia.
8§15

W Szkole moze zosta¢ utworzona Rada Szkoty.
§16
Na wniosek jednego z organdéw Szkoly moga by¢ organizowane wspdlne zebrania.

§17

Kazdy organ Szkoly informuje Dyrektora o planowanych dziataniach.
§18

1. Dyrektor Szkoly powolywany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie o systemie
oswiaty oraz Ustawie prawo o§wiatowe.
2. Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz w szczegolnosci:
1) zarzadza, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwo6j ucznidéw, prace nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;
2) dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;
4) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
5) kieruje nauczycieli na szkolenie branzowe odpowiednio u pracodawcy lub
w indywidualnym gospodarstwie rolnym , z wtasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela
3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
oraz Samorzadem Uczniowskim.
4. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go jeden z wicedyrektorow.
5. Dyrektor w czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty wprowadza procedury zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
6. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 19 - § 24 uchylony

§25

Rada Pedagogiczna jest wspolnym organem dla wszystkich szk6t wchodzacych w sktad
Zespohu.

Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju dla uczniow
i pracy nauczycieli;
2) wspiera rzetelng realizacj¢ programoéw nauczania oparta o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 26 - § 28 uchylony
§29

Do czasu powotania Rady Szkoly Rada Pedagogiczna przejmuje jej kompetencje.

Rada Pedagogiczna, wykonujac zadania Rady Szkoly, powinna w szczegdlnosci zasiggnagc
opinii przedstawicieli rodzicdw i1 ucznidéw w nastgpujacych sprawach:

1) uchwalenie Statutu Szkoty;
2) ocena sytuacji oraz stanu Szkoty;
3) wnioskowanie w sprawie rocznego planu finansowego;

4) organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych.
§30

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad uczniowski realizuje zadania 1 kompetencje wynikajgce z przepisdéw prawa.

Zasady wybierania oraz dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez
0g6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§31

W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, zwany dalej ,,Rzecznikiem”. Rzecznik jest odrgbnym 1
niezaleznym organem szkoty, ktory dziata, kierujagc si¢ dobrem ucznia, a takze zasadami
poufnosci 1 bezstronnosci.

Rzecznikiem moze zosta¢ nauczyciel lub/i uczen cieszacy si¢ zaufaniem spotecznos$ci szkolne;.
W Szkole dziata¢ moze wigcej niz jeden Rzecznik.

Wyboru Rzecznika Praw Ucznia dokonujg cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego.
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4. Warunkiem wyboru nauczyciela lub/i ucznia na Rzecznika Praw Ucznia jest wyrazenie przez
niego zgody na petnienie funkcji.
5. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

1) przyjmowanie zgloszen oraz interwencja W razie naruszenia praw ucznia
z zachowaniem zasady poufnosci i poszanowania godnosci oséb zaangazowanych;

2) rozwigzywanie konfliktow pomiedzy uczniem a uczniem, uczniem a nauczycielem
oraz uczniem i innym pracownikiem Szkotly

3) reprezentowanie interesoOw uczniéw podczas zebran Rady Pedagogicznej, zwlaszcza
w zakresie skreslenie z listy uczniow.

4) prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych zwigzanych z prawami ucznia.

§ 32 - § 34a uchylony

§35

1. W Szkole dziala Rada Rodzicow reprezentujaca ogot rodzicéw uczniow.

no

Rada Rodzicow realizuje zadania 1 kompetencje wynikajace z przepisow prawa.

3. W sklad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

4. Rada Rodzicow dziata w oparciu o opracowany przez siebie Regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym Statutem.

5. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty.

§43

Rodzice, Dyrekcja Szkoty oraz nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztalcenia ucznidéw.

§ 44

Rodzice uczniéw Szkoty majg w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

uchylony;

znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
znajomosci przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminOw;
znajomosci wymagan edukacyjnych nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy Szkoty;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

znajomosci Planu Pracy Wychowawczej realizowanego w poszczeg6élnych oddziatach;

znajomosci Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty.

§45

Informacje, o ktorych mowa w 8§ 44, rodzice mogg uzyskac:

1)

w trakcie wywiadéwek odbywajacych si¢ dwukrotnie w okresie;
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uchylony;
w trakcie indywidualnych kontaktéw z wychowawcami oraz nauczycielami poszczegolnych
przedmiotow;

uchylony;

dzigki kontaktom korespondencyjnym:

a) z wykorzystaniem dzienniczkdéw uczniowskich,

b) listowym,

c) z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

w trakcie organizowanych na poczatku kazdego roku szkolnego spotkan z Dyrekcja Szkoty
oraz wychowawcami klas pierwszych.

§ 46

Sposoby rozwigzywania sporéw pomigdzy organami Szkoty:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Jezeli

spor pomigedzy Rada Rodzicow a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor Szkoty
po ewentualnym zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

spor pomiedzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicoéw rozstrzyga Dyrektor Szkoty;

spér pomiedzy Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor
Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow;

spor Dyrektora Szkoty z jednym z organdw Szkoly rozstrzyga Organ Prowadzacy lub Organ
Nadzoru Pedagogicznego;

spor Dyrektora Szkoty z jednym z organdow Szkoty wynikajacy z problemow finansowych
rozstrzyga Organ Prowadzacy;

spor Dyrektora Szkoly z jednym z organéw Szkoty wynikajacy z probleméw dydaktyczno-
wychowawczych rozstrzyga Organ Nadzoru Pedagogicznego.

§ 47

spor pomigdzy organami Szkoly nie moze by¢ rozstrzygnigty na zasadach podanych

w § 46, nalezy odwota¢ sie do opinii eksperta zaaprobowanego przez obie strony sporu.

§ 48

Decyzja eksperta jest ostateczna dla obu stron sporu.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly
§ 49

1. W Szkole obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy i nauki.

2. uchylony;

§50

1. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego podejmuje decyzje o potraktowaniu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
niektorych dni jako wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach za zgoda Organu Prowadzacego pod warunkiem ich odpracowania
W wyznaczone soboty.

2. Dyrektor informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow o wolnych dniach w terminie
do dnia 30 wrze$nia, a w szkotach w ktorych odbywa si¢ egzamin zawodowy w terminie do 31
grudnia.

3. Dyrektor w czasie ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza procedury zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

§51

1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor Szkoly oglasza terminy, o ktorych mowa w § 51, w pierwszym tygodniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

8 52 uchylony
§ 52a

Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow obowigzujacy
w danym roku szkolnym.

§53

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowych plandw nauczania,
szkolnych plano6w nauczania, planu finansowego oraz innych przepiséw szczegdtowych.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc przepisy prawa.

§ 53a - § 56a uchylony

1. W Szkole utworzone sg nastepujace stanowiska funkcyjne pracownikéw niepedagogicznych:

1) gtowny ksiggowy;
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2) kierownik gospodarczy;

3) sekretarz Szkoty.

. W Szkole utworzone sg nastepujace stanowiska pracownikow niepedagogicznych:

1) specjalista ds. finansowo — ksiggowych;

2) starszy specjalista ds. finansowo — ptacowych;

3) starszy specjalista ds. kadrowych;

4) uchylony;

5) starszy referent ds. administracyjnych;

6) starszy specjalista ds. administrowania siecig komputerows;

7) zaopatrzeniowiec;

8) starszy wozny;

9) konserwator;

10) sprzatajaca.

. W Szkole, za zgoda Organu Prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione
wust. 112 § 56 a, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w Szkole nie podlegaja Karcie Nauczyciela.

Status prawny pracownikdw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole okreslaja
przepisy o pracownikach samorzadowych.

Sposob 1 warunki wynagradzania pracownikow, o ktorych jest mowa w ust. 112 § 56 a, okresla
Regulamin wynagradzania.

. Podstawowe obowigzki pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole to:

1) przestrzeganie regulaminu pracy;

2) rzetelne i efektywne wykonywanie swoich obowiazkow;

3) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i porzadku;

4) doktadne i sumienne wykonywanie polecen przetozonych;

5) dbatos¢ o nalezyty stan urzadzen, narzedzi, i sprzgtu oraz porzadek i tad w miejscu pracy;

6) ochrona tajemnicy sluzbowej oraz dobr osobistych wspolpracownikow w  zakresie
wynikajacym z ustawy o ochronie danych osobowych;

7) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisoOw
ochrony przeciwpozarowej.

. Przed opuszczeniem stanowiska pracy pracownik ma obowiazek:

1) uporzadkowaé miejsce pracy;

2) zamkna¢ okna w pomieszczeniu, w ktorym pracowat;

3) wylgczy¢ urzadzenia elektryczne i zbedne o$wietlenie;

4) zabezpieczy¢ materialy, urzadzenia a takze dokumenty stuzbowe przed ewentualnym
dostgpem 0s6b nieupowaznionych.

. Wszyscy  pracownicy  Szkoly, pedagogiczni i1 niepedagogiczni, odpowiedzialni

sg za bezpieczenstwo uczniow i zobowigzani sg do:

1) niezwlocznego poinformowania dyrekcji Szkoty, Pedagoga lub pielegniarke szkolng
o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw;
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2) w miar¢ posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci udzielenia uczniowi pierwszej pomocy
przedmedycznej.

Szczegotowe obowigzki pracownikow wymienionych w ust. 1 1 2 § 56a okresla Regulamin
pracy obowiazujacy w Szkole.

§ 56b

W Szkole wykonuje obowiazki pielegniarka, zatrudniona na innych zasadach niz pracownicy
wymienieni w 8 56a ust. 11 2.

Swiadczenia pielegniarki szkolnej moga byé wykonywane w gabinecie profilaktyki zdrowotnej
I pomocy przedlekarskiej.

Gabinet, o ktorym mowa w ust. 2, musi spelnia¢ wymagania okre$lone odpowiednimi
przepisami prawa o dziatalnosci lecznicze;j.

uchylony

5. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczego6lnosci:

1) nadzor nad warunkami sanitarno-higienicznymi w Szkole;

2) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku naglych zachorowan uczniow;
3) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty oraz Radg Pedagogiczna.

Pielegniarka szkolna moze samodzielnie poda¢ uczniowi leki, ktore okresla zatacznik
nr 3 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada 2007 r. w sprawie rodzaju i zakresu
swiadczen zapobiegawczych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke
albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego.

§ 57

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy w trakcie nauki

w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okreslonych
szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

§ 57a

Jezeli w wyniku rekrutacji do Technikum liczba che¢tnych do podjecia ksztalcenia w danym
kierunku bedzie nizsza niz wykazana w planie naboru Szkota, za zgoda Organu Prowadzacego,
moze tworzy¢ oddzialy wielozawodowe.

W Technikum przedmioty ujete w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego w zakresie
rozszerzonym moga by¢ realizowane w oddziale, grupie oddzialowej 1 grupie
migdzyoddzialowej, a za zgoda Organu Prowadzacego — takze w grupie migdzyszkolne;.

uchylony
§58

Podstawowg formg pracy Szkoty sa obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
oddziatowo-lekcyjnym.
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§ 58a

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego i1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu
1 zajecia praktyczne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt.1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 ppkt. a i b organizuje Dyrektor Szkoty
za zgoda Organu Prowadzacego i po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt. 3,5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
8§ 58b

. Dziatania w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej organizuje Dyrektor Szkoty
zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa.

. Dziatania w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizuja w Szkole nauczyciele,
wychowawcy, pedagog szkolny oraz specjaliSci z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogiczne;.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.

Szkota organizuje wychowanie 1 opieke dla ucznidéw niepetnosprawnych w integracji

z uczniami petnosprawnymi.

Dla ucznidbw wymienionych w ust. 4. Szkota dostosowuje program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia na podstawie opracowanego indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
zwanego IPET.

& 58c uchylony

§ 58d

Szkota prowadzi dzialania z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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2. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ), stanowigcy

ogot skoordynowanych dziatan w zakresie wyboru kierunkéw dalszego ksztatcenia oraz
planowania kariery zawodowej uczniow.

3. Koordynatorem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest doradca zawodowy.

4, Dziatania zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia oraz planowaniem kariery
zawodowej uczniéw realizowane s3:

1) na zajeciach z doradcg zawodowym,;

2) na zajgciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem;

3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4) w ramach zaje¢ edukacyjnych ogoélnoksztatcacych i zawodowych;

5) w ramach spotkan z rodzicami uczniéw;

6) podczas organizowanych przez Szkole zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
projektach unijnych i innych przedsiewzigciach edukacyjnych;

7) w ramach wyjs¢ klasowych i wycieczek szkolnych na targi edukacyjne i branzowe, dni
otwarte uczelni;

8) w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez uczniéw srodowiska
pracy w wybranych zawodach organizowanych u pracodawcow;

9) poprzez udzial uczniow w spotkaniach z pracodawcami, w ramach praktycznej nauki
zawodu, praktyk zawodowych, w spotkaniach z przedstawicielami uczelni,
przedstawicielami instytucji rynku pracy i innych instytucji.

§ 58e uchylony

§59

1. Szkota moze organizowaé zaj¢cia pozalekcyjne.

2. Organizacj¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych zajg¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢, zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczng, ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego przez Organ Prowadzacy arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Obowiagzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia w zawodzie ustala Dyrektor Szkoty.

4. Jezeli specyfika programu nauczania nie wskazuje inaczej, w tygodniowym rozktadzie zajec
powinna by¢ uwzgledniona:

1) potrzeba rbwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) potrzeba roznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

8 60 - § 61 uchylony
8§62

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac
ogblny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

23



3.

la.

1b.

1c.

Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2,

w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢
w okresie tygodniowym.

uchylony
8§ 63 - § 64 uchylony
§ 65

Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz zajgcia pozalekcyjne i inne zajecia dodatkowe
moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych i miedzyoddzialowych, a takze podczas
wycieczek i lekcji terenowych.

W Technikum oraz Szkole I, w uzasadnionych przypadkach, poszczegolne zajecia edukacyjne
w ramach ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegélnosci szkot wyzszych, centrow ksztalcenia zawodowego
I ustawicznego, osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow,
w indywidualnych gospodarstwach rolnych oraz przez pracownikdéw tych jednostek, na
podstawie umowy zawartej pomiedzy Szkola, a dang jednostka.

Dla uczniow Technikum oraz Szkoty I mozna organizowaé¢ dodatkowe zajecia w formach
pozaszkolnych zwigkszajace szanse¢ ich zatrudnienia, organizowane za zgoda Organu
Prowadzacego oraz we wspotpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego, oraz osrodkami doksztatcania i doskonalenia zawodowego.

Szkota I moze organizowac:

1) doksztalcanie teoretyczne mtodocianych pracownikow w zakresie ksztalcenia ogdlnego
i zawodowego;

2) zajecia uzupehiajace dla mtodocianych pracownikow w zakresie praktycznej nauki zawodu,
przygotowujace do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie organizowane
na wniosek pracodawcow.

Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia praktycznego, okreslone
szkolnym planem nauczania dla danego zawodu ksztalconego w Szkole, moga by¢ realizowane
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Krakowie.

Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia teoretycznego i praktycznego,
okreslone szkolnym planem nauczania dla danego zawodu ksztalconego w Szkole, moga
by¢ realizowane poza Szkota, o ile warunki w miejscu odbywania tych zaje¢ zapewniaja
mozliwo§¢ pelnej realizacji podstawy programowej ksztalcenia w danym zawodzie
oraz bezpieczne 1 higieniczne warunki, okre§lone szczegétowymi przepisami prawnymi.

W Szkole organizowane sg zajecia edukacyjne w ramach edukacji zdrowotnej, ktdre nie
podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie przez ucznia Szkoty.

Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktorych jest mowa w § 65 ust. 4, jezeli
jego rodzice zglosza w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu dziecka w zajeciach.

Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych jest mowa w § 65 ust. 4 jezeli zglosi
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w zajeciach.

uchylony
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uchylony

865a

Zajecia edukacyjne mogg by¢ zawieszone w nastgpujacych przypadkach:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich i migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z uczniami zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiczng;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

Jezeli zawieszenie zaj¢¢ edukacyjnych zostanie wprowadzone na okres dtuzszy niz dwa dni,

nalezy podja¢ nauczanie zdalne.

. Nauczanie zdalne nalezy podja¢ nie p6zniej niz w trzecim dniu zawieszenia zaj¢c.

Decyzje o zawieszeniu stacjonarnych zaje¢ edukacyjnych na okreslony czas, w przypadku

zagrozenia epidemiologicznego, podejmuje Dyrektor Szkoty, po uzyskaniu zgody Panstwowego

Powiatowego Inspektora Sanitarnego i z zgoda Organu Prowadzacego.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych realizowanych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo§¢ lub innego sposobu realizacji tych =zaje¢ trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze dopusci¢ prowadzenie tych zajec¢

w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane

w szczegolnosci:

1) z wykorzystaniem:

a) materiatdéw i funkcjonalno$ci narz¢dzia informatycznego,

b) materialdbw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw oS$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych  komisji
egzaminacyjnych,

C) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a)-C) wskazanych przez nauczyciela.

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajacych podstawe do oceny
pracy ucznia;

3) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
mig¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

4) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia w domu.

Dobor narzegdzi do realizacji ksztatcenia na odlegto$¢ powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia

medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen typu komputer, telewizor i telefon oraz ich

dostepnos¢ w domu.

Komunikacja z uczniami oraz rodzicami odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy Microsoft

Teams i dziennika elektronicznego, a takze telefonicznie oraz dzigki przesytaniu sms-0Ow,

e-maili.

Udzial w zajeciach on-line jest obowigzkowy dla wszystkich uczniow.
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Uczen powinien zalogowac si¢ na lekcje o godzinie okreslonej w planie lekcji.

Plan lekcji, o ktorym jest mowa w ust.10 powinien by¢ zamieszczony w dzienniku
elektronicznym,

W przypadku gdy uczen nie posiada mozliwosci technicznych, aby uczestniczy¢ w zajg¢ciach
wymienionych w ust 9, ma obowigzek zgtosi¢ ten fakt wychowawcy klasy.

Wychowaweca klasy informuje o problemach wymienionych w ust.12 Dyrektora Szkoty, ktory
podejmuje decyzjg, w jaki sposob rozwigzaé zaistniaty problem.

W trakcie zaj¢¢ on-line uczniowie powinni mie¢ wylaczone kamerki oraz mikrofony.

Uczen moze wlaczy¢ mikrofon, gdy prowadzacy zajecia udzieli mu glosu.

Pytania w trakcie zaje¢ on-line mozna zadawac na czacie.

§ 66

Zajecia dodatkowe sg realizowane w miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty, z uwzglednieniem
zdiagnozowanych potrzeb ucznidw, z inicjatywy nauczycieli, ucznidéw lub rodzicéw w ramach:

1) 40 - godzinnego tygodnia pracy poszczegolnych nauczycieli;
2) realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslonych zapisami
Ustawy o systemie o§wiaty, Ustawy prawo o§wiatowe oraz Karty Nauczyciela.

§67

Liczba ucznidow oddzialu powinna by¢ zgodna z aktualnie obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie, ustalonymi przez Organ Prowadzacy.

W przypadku spadku liczebnosci oddziatow ksztatcacych w tym samym zawodzie, w kolejnym
roku szkolnym oddzialy te moga zostaé polaczone w jeden oddziat, jednak o liczebnosci
nie wickszej niz maksymalna, okreslonej przepisami Organu Prowadzacego.

§ 68

Na terenie Szkoty zapewnia si¢ bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy w tym:

1) wiasciwe o$wietlenie zgodne z przepisami;

2) wentylacje i ogrzewanie;

3) roéwnag nawierzchnie drog przejsé i boisk;

4) instalacje do odprowadzania Sciekow i wody deszczowej;

5) monitoring wizyjny.

Szkota prowadzi monitoring wizyjny w celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow,

pracownikéw i wszystkich pozostalych 0s6b przebywajacych na terenie Zespotu
oraz zabezpieczenia budynku przed aktami wandalizmu.

Zapis z kamer monitoringu wizyjnego moze by¢ wykorzystywany do wyciagania konsekwencji
przewidzianych w Statucie Szkoty.

Do zapisu z kamer monitoringu wizyjnego dostep maja jedynie osoby uprawnione przez
Dyrektora Szkoty.

Zapis, o ktorym mowa w § 68 ust. 3 i 4 Dyrektor Szkoty moze udostgpnic:

1) wychowawcom klas, w celu zdiagnozowania problemow wychowawczych oraz podjecia
wlasciwych dziatan w tym zakresie;
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2) pedagogowi szkolnemu, aby umozliwi¢ mu podjecie dziatan zmierzajacych
do wyeliminowania zarejestrowanych przez monitoring form niedostosowania spotecznego;
3) uczniowi, w celu udowodnienia mu niewlasciwego zachowania;

4) rodzicom ucznia lub jego prawnym opiekunom, jezeli zaistnieje taka potrzeba, zaréwno
ucznia poszkodowanego jak i sprawcy czynu zabronionego, w celu oceny zaistniatej
sytuacji.

6. W przypadku popehlienia przez ucznia wykroczenia lub przestepstwa Dyrektor Zespotu
udostepnia zapis monitoringu funkcjonariuszom Policji.

7. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jako$cia wykonywania pracy przez
pracownikow Szkoty.

8. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno — pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni
i przebieralni.

9. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniow, pracownikdw i innych oséb, ktorych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, Szkota przetwarza wytacznie do celow, do
ktoérych zostaly zebrane i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

10. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust.9 uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajace dane osobowe uczniow, pracownikow i innych osob, ktéorych w wyniku tych nagran
mozna zidentyfikowa¢, podlegaja zniszczeniu.

§69

Szkota nabywa wyposazenie posiadajace odpowiednie atesty lub certyfikaty.

2. Urzadzenia i sprzet, z ktorego korzystaja uczniowie jest systematycznie kontrolowany.

§70

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.

§71

1. Opieke nad uczniami w czasie przerw mig¢dzy zajeciami edukacyjnymi sprawuja nauczyciele
wedlug harmonogramu opracowanego na poczatku roku szkolnego i zatwierdzonego przez
Dyrektora Zespotu.

2. Znajomo$¢ harmonogramu, o ktorym mowa w ust. 1 nauczyciel ma obowigzek potwierdzi¢
wlasnorecznym podpisem.

3. Nauczyciel przejmujacy zastepstwo za nauczyciela nieobecnego w pracy przejmuje rowniez za
niego dyzur przed 1 po zastepstwie.

4. W czasie przerw sale lekcyjne, jezeli nie ma w nich nauczyciela, powinny by¢ zamknigte.

5. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktérym maja by¢ przeprowadzone zajecia, lub stan
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia, stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne
jest rozpoczecie zajec.

§ 71a - § 72 uchylony
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§73

Pomieszczenia Szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pracownie, pokoj nauczycieli

wychowania fizycznego, kierownika Internatu musza by¢ wyposazone w apteczki zaopatrzone
w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej oraz instrukcje o zasadach
jej udzielania.

© No o

§74

Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia praktyczne oraz wychowania fizycznego,
podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez Szkole uczniowie nie moga pozostawac
bez opieki 0s6b do tego upowaznionych.

Stopien trudnosci i1 intensywnos$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci fizycznej
1 wydolnosci ¢wiczacych.

§ 75 - § 76 uchylony

§77

Szkota prowadzi biblioteke, w tym multimedialng, peitnigcg funkcje interdyscyplinarnej
pracowni stuzacej realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki korzystaja uczniowie, nauczyciele 1 pozostali pracownicy Szkoty. Rodzice i prawni
opiekunowie ucznidéw oraz inne osoby moga korzysta¢ z biblioteki za zgoda Dyrektora Szkoty,
na warunkach przez niego ustalonych.

Czas pracy biblioteki ustalany jest na poczatku kazdego roku szkolnego z Dyrektorem Szkoty
1 zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksigegozbioru w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

Do korzystania ze zbiorow biblioteki uprawnia wpis do biblioteki 1 wypelniona karta
biblioteczna.

Wpisu dokonuje si¢ na podstawie dziennika lekcyjnego lub legitymacji szkolnej.

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni.

Czytelnik odpowiada materialnie za wypozyczong ksiazke.

W razie zagubienia lub uszkodzenia ksigzki czytelnik zobowigzany jest odkupi¢ taki sam
egzemplarz lub ksigzke wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.

Na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ zwrocone
do biblioteki.

§ 78 - § 83 uchylony
8§84

Dla ucznidow uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania Szkota, w celu zapewnienia
prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju
uczniow, prowadzi Internat.
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. Internat znajduje si¢ w Krakowie przy ul. Utandw 5 i stanowi integralng cze$¢ Zespolu Szkot

Inzynierii Srodowiska i Melioracji. Internat dzieli los prawny Zespotu Szkét Inzynierii
Srodowiska i Melioracji i nie moze byé samodzielnym przedmiotem obrotu.

. Internat w swej dzialalnosci pelni funkcje opiekuncza, wychowawcza i1 dydaktyczna,
zapewniajac mieszkancom niezbedne warunki do wilasciwego korzystania z dzialalnosci
dydaktyczno — wychowawczej Zespotu Szkét Inzynierii Srodowiska i Melioracji.

Internat posiada Regulamin Internatu.

Obowigzki Kierownika Internatu okreslajg przepisy prawne oraz przydzial obowigzkow
ustalony przez Dyrektora Szkoty.

. Warunki korzystania z Internatu, w tym wysoko$¢ oplat za zakwaterowanie i wyzywienie,
a takze termin i1 sposob ich wnoszenia ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Organem
Prowadzacym Szkote.

Organ Prowadzacy Szkol¢ moze zwolni¢ rodzicow albo petoletniego ucznia z catosci lub
czgsci oplat za zakwaterowanie w internacie w przypadku szczegoélnie trudnej sytuacji
materialnej rodziny lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 85 - § 95a uchylony

§ 96

. Baza materialna Szkoty zapewnia realizacj¢ zakladanych tresci nauczania oraz obstuge
administracyjno—finansowa.

. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada pomieszczenia speiniajgce normy okreslone
w odpowiednich przepisach, takie jak:

1) pracownie z niezbednym wyposazeniem:
a) architektury krajobrazu,
b) reklamy,
c) fryzjerska,
d) inzynierii srodowiska i melioracji,
e) urzadzen i systemow energetyki odnawialnej,
f) ogrodnicza,
g) komputerows,
h) jezyka polskiego,
i) jezykowa,
J) historyczna,
K) geograficzna,
I) fizyczna,
m) matematyczna.
2) biblioteke, w tym biblioteke multimedialna;
3) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
4) salg¢ gimnastyczna;
5) boisko sportowe;
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6) dwa archiwa;

7) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Pracownie komputerowe oraz Centrum Biblioteczno—Informacyjne posiadajg oprogramowanie

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego

rozwoju psychicznego uczniow.

Uczniowie odbywajacy zaj¢cia na sali gimnastycznej majg mozliwos¢ skorzystania z szatni,

w ktorej:

1) mogg si¢ przebra¢ w strdj wymagany na zajeciach wychowania fizycznego;

2) pozostawi¢ swoje rzeczy typu plecaki, ubranie - zabezpieczone na czas zaj¢¢ wychowania
fizycznego.

W sali gimnastycznej oraz na boisku sportowym uczniowie mogg wykonywacé ¢wiczenia

jedynie w obecnosci nauczyciela i na jego polecenie.

§97

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.

W Szkole dziataja nastepujace zespoty przedmiotowe:
1) humanistyczny;
2) matematyczno-przyrodniczy;
3) zawodowy funkcjonujacy w czterech sekcjach:
a) inzynierii srodowiska,
b) architektury krajobrazu i ogrodnictwa,
c) reklamy,
d) fryzjerskiej;
4) wychowania fizycznego i sportu.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany na poczatku kazdego roku szkolnego przez
Dyrektora Szkoty, na pisemny wniosek jego cztonkow.

Do najwazniejszych zadan przewodniczacych zespotow przedmiotowych nalezy:
1) opracowanie rocznych plandow pracy Zespotow;
2) monitorowanie ich realizacji;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, za ktorego realizacje
odpowiada koordynator powotany na poczatku kazdego roku szkolnego przez Dyrektora,
na pisemny wniosek cztonkéw Rady Pedagogiczne;;

4) uczestniczenie w przygotowaniu planu pracy Szkoty i innych, zgodnych z przepisami
prawnymi 1 potrzebami Szkoty;

5) przedstawianie sprawozdan z realizacji planu pracy i innych zrealizowanych zadan
dwukrotnie w ciggu roku szkolnego w trakcie zebrania Rady Pedagogicznej po pierwszym
i drugim okresie roku szkolnego.

. Najwazniejsze zadania zespolow przedmiotowych to:
1) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

2) opracowanie wymagan edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotow, w tym dla ucznidw
z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno- pedagogicznych;
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3) przygotowywanie narzedzi badawczych majacych shuzy¢ sprawdzaniu poziomu wiedzy

I umiejetnosci;
4) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia.

§98

. Z poczatkiem kazdego roku szkolnego Dyrektor powotuje Zespoly Nauczycieli Oddziatu.

. Do najwazniejszych zadan Zespotu Nauczycieli Oddziatu nalezy:

1) realizacja programOw nauczania obowigzujgcych w danym oddziale;

2) rozwigzywanie probleméw dydaktyczno-wychowawczych wystepujacych w  danym
oddziale;

3) pomoc wychowawcy w rozwigzywaniu sporow pomiedzy uczniami danego oddziatu oraz
pomiegdzy nimi a uczagcymi w danym oddziale.

§ 99 uchylony
§ 100

1. W Szkole dziala Komisja Wychowawcow Klasowych.

2. Komisje Wychowawcow Klasowych tworza wszyscy wychowawcy klas oraz wychowawcy

Internatu.

. Pracami Komisji Wychowawcéw Klasowych kieruje Przewodniczacy powotywany na poczatku
kazdego roku szkolnego przez Dyrektora Szkoty, na pisemny wniosek czlonkow Komisji.

. Do najwazniejszych zadah Komisji Wychowawcow Klasowych nalezy:

1) wspieranie nauczycieli w dzialaniach wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Zespotu Szkot Inzynierii Srodowiska
i Melioracji;

2) prowadzenie dziatan majgcych na celu wzbogacenie wiedzy z zakresu psychologii
oraz teorii wychowania;

3) otoczenie szczegdlng opiekg ucznidow wywodzacych si¢ z rodzin patologicznych, rozbitych,
zyjacych w trudnych warunkach materialnych;

4) organizowanie pomocy materialnej uczniom wymienionym w 8100, ust.4, pkt. 3;

5) przeciwdziatanie przestepczos$ci i demoralizacji wsroéd mlodziezy;

6) planowanie i realizacja dziatan z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 101

. Dyrektor Szkoly moze powotywaé zespoly problemowo - zadaniowe, ktérych cele wynikaja
z biezacych potrzeb Szkoty.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.
Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespolu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow Szkoty.
W pracach zespotu mogg bra¢ udzial rowniez osoby niebedace pracownikami Szkoty.
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3. Zespot, o ktérym mowa w § 101 ust. 1 okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku

szkolnym. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania Rady Pedagogicznej.

§ 101a uchylony
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Rozdziat 5

Zasady rekrutacji

§ 102

Regulamin, okreslajacy szczegdtowe warunki i kryteria przyjmowania kandydatéw do szkot
Zespotu opracowywany jest corocznie w oparciu o rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej,
zarzadzenia i decyzje Malopolskiego Kuratora O§wiaty oraz inne przepisy szczegélowe.

§ 102a - § 111 uchylony
§l11la

1. Nauke w Technikum oraz w Szkole 1 moga kontynuowa¢ uczniowie narodowosci ukrainskie;j.

2. W celu zapisania ucznia narodowosci ukrainskiej do szkét wymienionych w ust.1 nalezy ztozy¢
wniosek do Dyrektora Szkoty.

3. Uczniowie narodowosci ukrainskiej, ktorzy ukonczyli w Polsce osmioklasowa szkote
podstawowa oraz przystgpili do egzaminu O&smoklasisty, przyjmowani sa do szkot
funkcjonujacych w ramach Zespotu na zasadach analogicznych jak uczniowie polscy.

4. Uczniowie narodowos$ci ukrainskiej, ktorzy uzyskali status uchodZcy i nie uczgszczali do
polskich szkét podstawowych przyjmowani sa do Technikum oraz Szkoly 1 na zasadach
okreslonych przez Ministra Edukacji i Nauki oraz Matopolskiego Kuratora O$wiaty.

5- 6. uchylony
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Rozdzial 6

Zadania, obowiazki i prawa nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 112

. Prawa 1 obowiazki nauczyciela reguluja przepisy zawarte w Ustawie - Karta Nauczyciela,
Ustawie o systemie o$wiaty, Ustawie - Prawo o$wiatowe, Ustawie - Kodeks Pracy oraz innych
przepisach szczegdtowych.

. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ =zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
I opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez Szkotg.

Nauczyciel ma obowigzek kierowania przebiegiem procesu dydaktycznego zgodnie
Z osiggnigciami wspotczesnej nauki, starajac si¢ osiggnac jak najlepsze wyniki.

. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego Statutu oraz
innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.

. Nauczyciel ma obowigzek pehlienia dyzurow w trakcie przerw lekcyjnych, tak wewnatrz
obiektu Szkoty jak i na zewnatrz:

1) nauczyciel, ktory zgodnie z grafikiem dyzuréow odbywa dyzur przed rozpoczeciem zajeé
szkolnych w danym dniu, stawia si¢ na stanowisku pracy 10 minut przed jej rozpoczgciem,

2) nauczyciel, ktory zgodnie z grafikiem dyzuréw odbywa dyzur po zakonczeniu zajgé
edukacyjnych w danym dniu, konczy pracg¢ po zakonczeniu przerwy po ostatnich zajeciach
edukacyjnych.

§ 112a

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreSlonych w Ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny.

Ochrona, o ktorej mowa w ust. 1 przystuguje nauczycielom tylko podczas wykonywania
obowigzkow stuzbowych, czyli:

1) podczas lekcji;

2) wycieczek;

3) wywiadowek;

4) innych zadan (np. dyzury).

Organ Prowadzacy Szkole 1 Dyrektor Szkoly sg obowigzani z urzedu wystepowa¢ w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§113

. W celu zapewnienia pelnej realizacji zadan wychowawczych w danym oddziale Dyrektor
Szkoly powierza go szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale.
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W celu zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje

si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy oddziatu w trakcie cyklu nauczania mozliwa jest jedynie w wyjatkowych
przypadkach, takich jak w szczegolnosci:

1) przewlekla choroba wychowawcy trwajaca dtuzej niz dwa miesigce;
2) wykorzystanie przez wychowawce urlopu dla poratowania zdrowia;

3) umotywowana prosba rodzicow wychowankow, zaopiniowana przez Rad¢ Rodzicow
1 Samorzad Uczniowski.

Wychowawca jest $§wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego, tworzy warunki

wspomagajace rozwdj, uczenie si¢ i przygotowanie ucznia do dorostego zycia.

Wychowawca w szczegdlnoSci:

1) realizuje zadania wynikajgce z zaplanowanej pracy wychowawcze;j.

2) wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w oddziale oraz specjalistami zatrudnionymi
w szkole

3) utrzymuje kontakty z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw majacych na celu
ustalenie potrzeb wychowankow;

4) udziela rodzicom wuczniow lub ich prawnym opiekunom pomocy w dziataniach
wychowawczych;

5) informuje w czasie pierwszej godziny do dyspozycji wychowawcy w kazdym roku
szkolnym ucznibw oraz na pierwszym zebraniu w roku szkolnym ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania;

6) rozpoznaje przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo
w zyciu Szkoty oraz rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

§114

Wicedyrektorzy odpowiadaja za wlasciwg organizacje pracy Szkoly, procesu ksztalcenia
oraz wychowania.

Szczegotowe obowigzki wicedyrektorow okresla zakres obowigzkéw  opracowany
przez Dyrektora w oparciu o0 przepisy Ustawy — Kodeks Pracy, Ustawy 0 systemie oswiaty,
Ustawy - Prawo o$wiatowe oraz Ustawy — Karta Nauczyciela.

8§ 115 uchylony

§ 116

Kierownik Szkolenia Praktycznego odpowiada za catoksztalt spraw organizacyjnych
dotyczacych szkolenia praktycznego.

Kierownik Szkolenia Praktycznego sprawuje opieke merytoryczng nad nauczycielami
przedmiotéw zawodowych oraz koordynuje dziatalno$¢ Zespotu Przedmiotowego Zawodowego
w zakresie zaj¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych.

Kierownik Szkolenia Praktycznego wspotpracuje z zakladami pracy, w ktorych uczniowie
Technikum oraz Szkoty I odbywaja szkolenie praktyczne.
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3. Szczegodlowe obowigzki Kierownika Szkolenia Praktycznego okresla zakres obowigzkow

opracowany przez Dyrektora w oparciu o przepisy Ustawy — Kodeks Pracy, Ustawy o systemie
o$wiaty, Ustawy - Prawo oswiatowe oraz Ustawy — Karta Nauczyciela.

§ 117

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego oraz psychologa, ktérzy wykonuja
swoje zadania wynikajace z przepisdOw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentow
obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Szkole, w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznidow w zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;
8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow.
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu Szkoly oraz dostepnosci,
o ktorej] mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami,

2) prowadzeniem badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron , predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow w tym barier i ograniczeh utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty, we wspolpracy z nauczycielami,

3) wspieraniem nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia i1 jego mozliwosci
psychofizycznych oraz w doborze metod, form ksztatcenia 1 $srodkow dydaktycznych do
potrzeb uczniow.

4. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym badan przesiewowych,

diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
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2)
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psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie
1 uczestnictwo w zyciu Szkoty,

udzielanie uczniom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania uczniow objetych ksztalceniem
specjalnym,

prowadzeniem dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,
w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykowanych

zwigzanych z uzywaniem przez nich §rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepcezych i nowych substancji psychoaktywnych;

§117a - §117b uchylony
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Rozdziat 7

Prawa i obowiazki uczniow

§ 118

1. Uczen Szkoly ma w szczegdlnosci prawo do:

2.

1)
2)
3)

4)
5)

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami i stawianymi wymaganiami;
jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowania;

organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
redagowania i wydawania gazety szkolnej;

organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty.

Uczen Szkoty ma réwniez prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

zachowania swej tozsamosci;

swobodnego wyrazania swoich pogladow na kazdy interesujacy go temat, z nalezytym
uwzglednieniem jego wieku i stopnia dojrzatosci;

wolnosci wypowiedzi w formie ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie
artystycznej lub z wykorzystaniem kazdego innego $rodka przekazu wedlug wyboru;
wolnos¢ wypowiedzi moze podlega¢ tylko takim ograniczeniom, ktére sg przewidziane
przez prawo 1 ktore sa konieczne dla poszanowania praw lub dobrego imienia osob, a takze
ochrony porzadku publicznego i moralnosci;

wolnosci mysli, sumienia i religii;

ochrony prawnej przed ingerencja w jego zycie prywatne, rodzinne lub korespondencje;
zachowania wlasnej godnos$ci nawet w sytuacjach, gdy jest podejrzany, oskarzony
lub uznany winnym naruszenia prawa szkolnego lub karnego;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

respektowania w trakcie procesu dydaktycznego, pisemnego egzaminu maturalnego
oraz egzaminu zawodowego orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
specjalistycznych poradni psychologicznych;

zyczliwego oraz podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowaczym;

10) zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie opinii Poradni Psychologiczno—

Pedagogicznej. Ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty;

11) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego po przedstawieniu stosownego

zaswiadczenia lekarskiego 1 otrzymaniu zgody Dyrektora Szkoty;

12) odmowienia wziecia udziatu w organizowanych przez Szkote imprezach sprzecznych z jego

przekonaniami.
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3. Jezeli nieobecno$¢ nauczyciela trwa ponad dwa miesigce, uczniowie majg prawo do

wyrownania materiatu przez zorganizowanie dodatkowych godzin nauki danego przedmiotu,
wedhug mozliwosci kadrowych i finansowych Szkoty, ptatnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami z funduszow Szkoty lub Rady Rodzicow.

4. Uczen bioracy udzial w olimpiadzie przedmiotowej ma prawo do indywidualnego traktowania
przez nauczyciela w okresie dwoch tygodni przed eliminacjami okregowymi i centralnymi.

5. Uczen, ktory bral udzial w zawodach sportowych lub innych imprezach szkolnych
organizowanych po potudniu, nastepnego dnia ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnych.

6. Uczen, ktoéry nie pisal zadania klasowego lub innego typu sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnos$ci w dniu, w ktorym pisal caty oddzial, moze pisa¢ zadanie w dodatkowym terminie
ustalonym przez nauczyciela.

7. Po dluzszej, co najmniej dwutygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole, uczen
ma prawo , w okresie do dwoch dni, zgtosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie nie tracac ,,np.”

8. Uczen ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnej rowniez z powodu powaznych,
udokumentowanych wydarzen losowych.

9. Uczen ma prawo do zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych:

1) w przypadku pisemnego zwolnienia przez rodzicéw (prawnych opiekunéw), ktoére
potwierdza wychowawca, a w razie jego nieobecnosci Wicedyrektorzy lub Dyrektor,
a wpisuje do dziennika nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne od godziny, ktorej
dotyczy zwolnienie.

2) przekazanego jako wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym przez rodzica (prawnego
opiekuna) z jego konta lub przez pelnoletniego ucznia do nauczyciela przedmiotu, ktorego
lekcje opuszcza jako pierwsza oraz do wychowawcy, najpozniej przed rozpoczeciem zajec
w dniu, ktdrego dotyczy zwolnienie.

9a. W przypadku choroby lub ztego samopoczucia, uczen moze by¢ zwolniony z zajec
edukacyjnych po uprzednim powiadomieniu rodzicOow przez ucznia, nauczyciela
lub pielggniarke¢ i pod warunkiem, ze zostanie odebrany ze Szkoty przez rodzica lub osobg
upowazniong przez niego na pismie.

9b. Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

9c. W sytuacji, gdy po odbidr niepelnoletniego ucznia zglosi si¢ rodzic, ktérego zachowanie
wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych nalezy wezwac
Policje, a ucznia nie mozna zwolni¢ ze Szkoty.

9d. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i1 Zyciu ucznia niezwlocznie wzywa si¢ Pogotowie
Ratunkowe.

9e. Mozliwie jest zwalnianie catego oddzialu z ostatniej godziny lekcyjnej lub odwotania zajec
z pierwszej godziny lekcyjnej, w przypadkach podyktowanych choroba nauczyciela
lub zinnych  waznych  przyczyn  uniemozliwiajgcych  zorganizowanie  zastepstwa
za nieobecnego nauczyciela.

9f Informacj¢ o zwolnieniu z zaje¢ podaje si¢ uczniom i rodzicom ucznidw niepetnoletnich
najpozniej dzieh wczesnie;j.

10. W innym przypadku niz wymieniony w §118, ust. 9 1 9.a. nauczyciel nie ma prawa zwolni¢
ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych.
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11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.
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W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ edukacyjnych przez ucznia nauczyciele,

wychowawcy oraz Dyrekcja nie ponoszg za niego odpowiedzialnosci.

Uczen ma prawo naleze¢ do organizacji spotecznych dziatajacych na terenie Szkoly,
wykonywa¢ powierzone przez nie funkcje, wybiera¢ i by¢ wybieranym do organdéw Samorzadu
Uczniowskiego.

Uczen, ktory posiada wybitne osiggni¢cia w pracy pozalekcyjnej lub pozaszkolnej, ma prawo
do indywidualnego traktowania w sprawach dydaktycznych.

Uczen ma prawo do korzystania z pomocy materialnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
uchylony
Uczen ma prawo korzysta¢ z ustug stuzby zdrowia na terenie Szkoty.

Uczen ma prawo do zaj¢¢ relaksacyjno-sportowych organizowanych przez Szkote w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Uczen pelnoletni ma prawo do usprawiedliwiania swojej nieobecno$ci na zajeciach

edukacyjnych.

§ 118a uchylony

§ 119

Uczen Szkoty ma obowigzek:

1) przestrzegaé Statut Szkoty;

2) dbac o honor Szkoty, szanowaé i wzbogaca¢ Jej tradycje;

3) szanowa¢ symbole Szkoty, godnie reprezentowac Jg na zewnatrz;

4) respektowac wszystkie zarzgdzenia wladz panstwowych i szkolnych;

5) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy i umiejetnoscei;
6) aktywnie uczestniczy¢é w procesie dydaktycznym;

7) terminowo i samodzielnie odrabia¢ zadania domowe;

8) systematycznie powtarzac i utrwala¢ material programowy;

9) korzysta¢ ze wszystkich dostepnych zrodet wiedzy zaleconych przez nauczyciela
w trakcie realizacji programu nauczania;

10) korzysta¢ z mozliwosci udziatu w zyciu kulturalnym, uczestniczyé w spektaklach
teatralnych, filmowych, koncertach, zwiedzaniu wystaw;

11) odnosi¢ si¢ zgodnie =z og6lnie przyjetymi normami wspoélzycia spotecznego
do nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz kolezanek i kolegow;

12) okazywaé nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoly szacunek poprzez uzywanie
zwrotoOw grzecznosciowych, rzetelne wykonywanie polecen, panowanie nad emocjami,
uzywanie stownictwa powszechnie uwazanego za kulturalne oraz przestrzeganie zasad
savoir-vivre’u;

13) przestrzegaé zakazu palenia tytoniu, papierosdOw, w tym papierosow elektronicznych, oraz
spozywania alkoholu, zazywania narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych na terenie
Szkoty, w jej otoczeniu i bezposrednim sasiedztwie;

14) przestrzega¢ zakazu przychodzenia do Szkoly po spozyciu alkoholu, zazyciu narkotykow
lub innych $rodkéw odurzajacych;
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15) uczeszczaé systematycznie i punktualnie na zajgcia szkolne;

16) zachowywac¢ odpowiednig dyscypling w trakcie trwania zaje¢ szkolnych;

17) niezaktocania przebiegu zaje¢ edukacyjnych przez niewlasciwe zachowanie si¢ na terenie
Szkoty;

18) przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia przez rodzicow (prawnych opiekundw)
nieobecnosci na zajeciach szkolnych pisemnie lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego:

a) usprawiedliwienie nieobecnosci powinno nastapi¢ w pierwszym tygodniu po powrocie
ucznia do Szkoty po okresie nieobecnosci,

b) wychowawca moze uzna¢ usprawiedliwienie za niewystarczajace w sytuacji, gdy:
- uchylony,
- dokument nie zawiera konkretnych dat nieobecnosci, ktore sa usprawiedliwiane,
- brak jest zgodnosci podpisu z wzorem podpisow,
- uczen samowolnie opuscit zajecia edukacyjne.

C) nieobecnos¢ w Szkole spowodowana ,zaspaniem” nie stanowi podstaw
do usprawiedliwienia,

d) uchylony,

e) w przypadku cigglej nicobecnos$ci trwajacej dwa tygodnie i dtuzej uczen ma obowigzek
w pierwszym tygodniu po powrocie do Szkoly, uzgodni¢ z nauczycielem/ami sposob
1 terminy uzupelnienia programowego materialu nauczania z poszczegolnych
przedmiotdw.

19) poszanowania mienia stanowigcego majatek Szkoty;

20) usunigcia szkod w  zniszczonym przez siebie sprzecie lub poniesienia kosztow
jego naprawy;

21)— 26) uchylony;

27) szanowac¢ godno$¢ osobistg nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz kolezanek i kolegow;

28) szanowa¢ dobra osobiste nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz kolezanek i kolegow;

29) szanowac i dbac o autorytet nauczycieli i pracownikéw Szkoty;

30) przekazywa¢ rodzicom (prawnym opiekunom) informacje dotyczace funkcjonowania
Szkoty w sposob zgodny ze stanem faktycznym:;

31) przestrzegaé zakazu przychodzenia do Szkoty w stroju z reklamami, emblematami,
barwami, wizerunkami lub hastami klubow i innych podmiotow nie zwigzanych z edukacja;

32) przestrzega¢ zakazu samowolnego wywieszania w Szkole oraz jej otoczeniu materiatow

reklamowych i propagandowych;

33) przestrzega¢ zakazu wnoszenia i rozpowszechniania na terenie Szkoty jakichkolwiek
materialdow zawierajacych treSci rasistowskie lub nawotujacych do jakiejkolwiek
dyskryminacji;

34) prezentowania na terenie Szkoty i poza nig zachowan nie szkodzgcych wizerunkowi Szkoty;

35) przestrzegania szczegotowych zasad dotyczacych uczestnictwa we wszelkiego typu
imprezach szkolnych;

36) uczestniczenia w organizowanych w Szkole uroczystosciach oraz imprezach kulturalnych
z zastrzezeniem § 118 ust.2 pkt. 12.
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§ 119a

1. W Szkole obowigzujg nastepujace zasady korzystania z telefonow komorkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefondéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to wszystkich funkcji jakie
posiada aparat telefoniczny;

2) zakaz, o ktorym mowa w § 119a ust. 1 pktl dotyczy roéwniez wszelkich zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez Szkole;

3) uczen zobowigzany jest do wytaczenia i schowania telefonu komérkowego i innego sprzetu
elektronicznego przed rozpoczeciem zajec¢ edukacyjnych;

4) nie wolno filmowac¢ i fotografowaé nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz uczniéw
bez ich wiedzy i zgody;

5) nie wolno nagrywaé¢ i w jakikolwiek sposob utrwalaé przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia;

6) uzycie przez ucznia telefonu komorkowego lub innego sprzgtu elektronicznego podczas
zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe po uprzednim uzyskaniu zgody od nauczyciela
prowadzacego zajgcia;

7) uczen ma prawo korzystania z telefonu komorkowego i innego sprzetu elektronicznego
podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich
z wyjatkiem, o ktérym jest mowa w §119a ust.1 pkt 4.

8) podczas zaje¢ edukacyjnych dozwolone jest sporzadzanie notatek z wykorzystaniem sprzgtu
elektronicznego dla ucznidw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, w szczegdlnos$ci
z dysgrafig oraz ucznidow wskazanych przez nauczycieli jezyka polskiego; nauczyciel ma
prawo kontrolowac¢ tres¢ notatek i zgodno$¢ z tematem zaje¢ edukacyjnych;

9) na terenie Szkoly zabronione jest tadowanie sprzetu elektronicznego przez uczniow;
w przypadku roztadowania urzadzenia shuzacego do sporzadzania notatek, uczen
zobowigzany jest do notowania w papierze.

2. W przypadku naruszenia zasad zawartych w 8119a ust.1 pkt 1 - 7 na prosbe nauczyciela nalezy
odtozy¢ telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne na miejsce wskazane przez
nauczyciela.

3. Przed odtozeniem telefonu uczen jest zobowigzany wylaczyé go 1 ma prawo wyjac
z urzadzenia kartg pamigci i karte SIM.

4. W przypadku odmowy odlozenia telefonu nauczyciel prowadzacy zajecia informuje
wychowawece, ktory ma obowigzek wymierzenia uczniowi kary statutowe;.

5. W przypadku powtdrzenia si¢ sytuacji opisanej] w §119a ust.4 uczen powinien mie¢ obnizong
oceng z zachowania.

6. Uczniowie przynosza do Szkoly telefony komodrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy
kradziez sprzetu.

§ 119b

1. Na terenie Szkoty obowigzuja nastepujace zasady dotyczace stroju codziennego:
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1) strj codzienny ucznia powinien mie¢ charakter skromny i oficjalny;

2) strj nie moze zawiera¢ nadrukéw zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi,
promujacych uzywki, obrazajacych uczucia religijne, propagujacych tresci rasistowskie lub
motywujace do dyskryminacji;

3) nadruki nic mogg mie¢ charakteru obrazliwego, prowokacyjnego lub wywotujacego agresje;

4) na terenie Szkoty uczniowie nie noszg nakrycia glowy;

5 na czas zaj¢¢ edukacyjnych uczniowie pozostawiaja  okrycia  wierzchnie
w szafkach lub na wieszakach zainstalowanych w salach lekcyjnych;

6) (uchylony);

7) str6j codzienny ucznia moze podkre$laé jego osobowos¢ ale w doborze stroju, fryzury,
bizuterii i makijazu nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajgc, ze szkola jest miejscem nauki
i pracy;

8) ozdoby noszone przez uczennice i ucznidow nie moga stwarzal zagrozenia dla ich
bezpieczenstwa,

9) ubior zaktadany bezposrednio na ciato nie moze by¢ przezroczysty i ma zakrywaé caly
tutow;

10) w miesigcach letnich dopuszczalne sg krotkie spodnie (nie szorty!) oraz spodnice/sukienki
o dhugosci nie krotszej niz do polowy uda;

11) zabrania si¢ przychodzenia na zajecia w stroju plazowym i dyskotekowym

W dni okreslone ceremonialem szkolnym obowigzuje uczniéw stroj galowy:

1) uroczyste rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

2) Dzien Edukacji Narodowej;

3) Narodowe Swicto Niepodlegtosci;

4) Swieto Narodowe Trzeciego Maja.

Stroj galowy obowigzuje rowniez ucznidw zdajacych egzaminy zawodowe oraz egzamin
maturalny.

Stréj galowy dla uczennic to ciemna sukienka, spodnica lub spodnie oraz biata bluzka
z rekawami.

Stréj galowy dla uczniéw to garnitur lub ciemne spodnie, biata koszula i krawat.

6. Niewywigzywanie si¢ uczniow z noszenia odpowiedniego stroju bedzie mie¢ wptyw na oceng

zachowania

§ 119c

W trakcie zaje¢ edukacyjnych oraz innych prowadzonych przez Szkote uczen zobowigzany jest
do statego przebywania na jej terenie.

Zabrania si¢ uczniom samodzielnego opuszczania terenu Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych,
przerw oraz imprez organizowanych przez Szkol¢ w celu, np.: dokonania zakupow lub palenia
papierosow.

Uczen moze by¢ zwolniony ze Szkoly przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych tylko na
pisemng prosbe rodzica lub prawnego opiekuna, ktory ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za
dziecko w drodze powrotnej do domu.

43



Statut Zespolu Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji
4. Odpowiedzialno$¢ za zdarzenia i wypadki w czasie samowolnego opuszczenia terenu Szkoly

przez ucznia ponosi rodzic lub jego prawny opiekun.

5. Szkota nie bierze odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych na jej terenie
po zakonczeniu zaje¢ organizowanych przez Szkote.

§120

1. Za rzetelng nauke 1 prace na rzecz Szkoly, wzorowa postawe, wybitne osiggnigcia oraz
stuprocentowg frekwencje na zajeciach edukacyjnych uczen moze otrzymac nastgpujace
wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwal¢ Dyrektora wobec klasy;

3) pochwale¢ Dyrektora na forum Szkoty;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczows, ksigzkowa lub inng przydatng w procesie edukacyjnym;
6) list pochwalny;

7) udziat w realizacji programow miedzynarodowych;

8) dyplom uznania dla rodzicow;

9) anulowanie wczeséniej natozonej kary.

2. Nagrod¢ lub wyrdznienie przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.

3. Jezeli jeden z organéw Szkoly uzna, ze nagroda zostata przyznana niestusznie, moze wystapic¢
do Dyrektora Szkoty z prosba o ponowne rozpatrzenie decyzji.

4. Dyrektor Szkoly zobowigzany jest w ciggu siedmiu dni da¢ odpowiedz na pismie, podmiotowi
wnioskujacemu o cofnigcie nagrody, jakg decyzje podjat.
Decyzja Dyrektora, zawarta w odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 4 jest ostateczna.

6. Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych na jej terenie
po zakonczeniu zaj¢¢ organizowanych przez Szkote.

§121

Szczegblne osiagnigcia ucznia odnotowywane sa na $wiadectwie promocyjnym lub ukonczenia
Szkoty. Zakres odnotowywanych osiaggnig¢ reguluja stosowne przepisy.

§122

1. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly uczen moze by¢ ukarany:
1) ustnym upomnieniem wychowawcy;
2) pisemnym upomnieniem wychowawcy;
3) ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty;
4) pisemnym upomnieniem Dyrektora Szkoty;

5) zawieszeniem prawa do pehlienia funkcji w organizacjach uczniowskich dziatajacych
na terenie Szkoty;
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6) zawieszeniem prawa do udzialu w wyjazdach krajowych i zagranicznych organizowanych

przez Szkole;
7) przeniesieniem do innego zespotu klasowego;
8) przeniesieniem do innej szkoty;
9) skresleniem z listy uczniow.

. Ukaranie ucznia przeniesieniem do innej szkoty nastepuje na podstawie wniosku Dyrektora
Szkoty skierowanego do Matopolskiego Kuratora O$wiaty, w szczego6lnosci w sytuacji
wnikliwie zdiagnozowanej konieczno$ci zmiany srodowiska szkolnego. Przepis ten dotyczy
ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

O wymierzonej karze informowany jest wylgcznie uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie)
oraz wychowawca klasy (nie dotyczy kar wymienionych w 8 122 ust. 1 pkt 1i 2).

uchylony.

§123

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ upowazniajaca Dyrektora do podjecia decyzji

0 skresleniu ucznia z listy ucznidéw Szkoty za nastgpujace wykroczenia:

1) razace naruszenie norm etycznych i obyczajowych;

2) przyjscie do Szkoty po spozyciu alkoholu, zazyciu narkotykéw lub innych $rodkow
odurzajacych;

3) nieprzestrzeganie abstynencji dotyczacej spozywania alkoholu, zazywania narkotykow
i srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty, w trakcie réznego rodzaju zaje¢ organizowanych
przez Szkotg lub w innych sytuacjach nie wynikajacych z udzialu w zaje¢ciach dydaktyczno-
wychowawczych;

4) udowodnionej kradziezy lub rozmyslnego zniszczenia mienia szkolnego;

5) sfatszowanie dokumentow, postugiwanie si¢ fatszywymi dokumentami;

6) opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 20% godzin zaj¢¢ edukacyjnych w miesigcu;

7) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie narkotykow, alkoholu i §rodkéw odurzajacych;

8) posiadanie niebezpiecznych narzedzi,

9) naruszenie godnosci lub dobr osobistych kolezanek i kolegow;

10) naruszenie godnosci lub dobr osobistych nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

11) dziatania, ktore w razacy sposOb naruszajg zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijnej,
rasowej, kulturowej oraz cyberprzemoc;

12) publikowanie w kazdej formie zarejestrowanych przy pomocy telefonu komorkowego
lub innego urzadzenia rejestrujacego obraz lub dzwigk wizerunku lub glosu nauczyciela,
pracownika Szkoty, ucznia bez jego zgody,

13) zniszczenie dokumentdw szkolnych.

Jezeli uczniowi niepromowanemu Szkota nie moze zapewni¢ kontynuowania nauki na tym
samym poziomie ksztatcenia, moze by¢ on skreslony z listy ucznioéw.

Uczen Szkoty 1 moze zosta¢ skreslony z listy uczniow, jezeli dopuscit si¢ razacych uchybien
przeciwko regulaminowi pracy, a pracodawca rozwigzal z nim umow¢ W celu przygotowania
zawodowego.
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3a. Uczen Szkoty I moze zosta¢ skreslony z listy uczniow, jezeli nastapito rozwigzanie umowy

0 prace w celu przygotowania zawodowego, a on sam lub w porozumieniu z Kierownikiem
szkolenia praktycznego nie podejmie dziatan w celu znalezienia miejsca realizacji zajec¢
praktycznych w ciggu dwoch tygodni od momentu rozwigzania poprzedniej umowy.

4. Przepis zawarty w §123 nie dotyczy wucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty moze zostaé
przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

5. SkreSlenie nast¢puje na podstawie Uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

§124

Wykroczenia zagrazajace bezpieczenstwu i zyciu uczniéw, nauczycieli oraz innych pracownikoéw
Szkotly nie podlegaja gradacji kar.

§ 125

1. Wykroczenia zagrazajace bezpieczenstwu 1 Zyciu ucznidow, nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty obejmuje tryb natychmiastowej wykonalnosci.

2. Od kar wymienionych w 8122 ust.1 pkt 1-7 uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga
odwotac¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie siedmiu dni od daty decyzji o ukaraniu.

3. Odwotanie w formie pisemnej powinno by¢ ztozone w sekretariacie Szkoty na Dziennik
Podawczy.

4. Dyrektor Szkoty udziela odpowiedzi na piSmie, w drodze decyzji, w ciggu siedmiu
dni roboczych od daty wptynigcia odwotania.

5. Decyzja Dyrektora Szkoly w kwestii odwotania jest ostateczna.

§ 126

Wykonanie kar, z wyjatkiem orzekanych za wykroczenia wymienione w § 124 oraz 8125 ust.1,
moze zosta¢ zawieszone na okres proby, nie dluzszy niz pot roku, jezeli ukarany uczen uzyska
porgczenie jednego z organéw Szkoty.

8 127 uchylony

§128

W przypadku skreslenia z listy ucznidow uczen ma prawo, w terminie siedmiu dni od daty
tej decyzji, odwotac si¢ do Organu Nadzoru Pedagogicznego za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

§129

1. O decyzji dotyczacej wymierzonej kary wychowawca ma obowigzek poinformowac rodzicow
lub prawnych opiekunéw ucznia.

2. O decyzji dotyczacej wymierzone] kary uczniowi pelnoletniemu wychowawca nie ma
obowigzku informowania rodzicow.
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Rozdzial 8

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 130 uchylony
§131

W Szkole obowiazuja ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego” zawierajace
zasady oceniania wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznia, ktore:

1) opisujg i informujg o sposobach rozpoznawania przez nauczycieli poziomu i postepoOw
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci;

2) precyzuja sposob formutowania ocen;

3) pomagaja uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju i motywuje ich do dalszej pracy;

4) dostarczaja rodzicom i nauczycielom informacji o wymaganiach edukacyjnych, postepach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwiajg nauczycielom doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6) okreslajg zasady biezacego oceniania, Srodrocznego, rocznego i koncowego klasyfikowania;

7) okreslajg tryb przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.
§132

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia, W tym podczas ksztalcenia na odleglos¢ polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub efektow
ksztalcenia okres§lonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 132a

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
I norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 132b

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
si¢ uczyc.
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8133
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie.
§134

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne, na ktoére sktada sie:

1) ocenianie biezgce;

2) klasyfikacja $rodroczna;
3) uchylony;

4) klasyfikacja roczna;

5) klasyfikacja koncowa.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢c i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta

si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu funkcjonujacej
w ramach Zespotu;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu
funkcjonujacej w ramach Zespotu.

§135

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie wucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia;
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umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢.

8136

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i1 $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1 w formach przyjetych w Statucie Szkoty;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw poprawkowych;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach 1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 137

Informacje o postepach ucznia w nauce oraz informacje o srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych

przekazywane sg rodzicom (prawnym opiekunom) w trakcie wywiadowek, w formie ustalonej

przez wychowawce klasy oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§138

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, najpdzniej do 20 wrzesnia informujg uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

2.

1)

2)
3)

wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych $rédrocznych 1 rocznych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych dostepne sg dla
ucznioéw i ich rodzicéw u nauczycieli oraz w bibliotece szkolnej.
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3. Nieobecno$¢ rodzica lub prawnego opiekuna ucznia na zebraniu zwalnia nauczyciela

z obowigzkéw wynikajagcych z zapisow zawartych w §138 ust.1 pkt 1 -3. Z uwagi na
nieobecnos$¢ rodzic lub prawny opiekun winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z informacjami
wymienionymi w 8138 ust. 1 pkt 1 — 3.

4. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) uchylony.

5. O wymaganiach, sposobach i warunkach wymienionych w 8138, ust. 1-3 rodzice
(prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
a uczniowie na pierwszych godzinach do dyspozycji wychowawcy i pierwszych zajgciach
edukacyjnych danego przedmiotu, w sposéb udokumentowany.

5a. W przypadku braku mozliwosci ustnego poinformowania ucznia/rodzica/opiekuna prawnego
stosuje si¢ inny sposob informowania przyjety w szkole, np. poprzez dziennik elektroniczny.
Otworzenie wiadomosci przez ucznia/ rodzica / opiekuna prawnego na przypisanych do nich
kontach w dzienniku elektronicznym uwaza si¢ za skuteczne poinformowanie. Za termin
poinformowania ucznia/ rodzica rodzica/ opieckuna prawnego uwaza si¢ termin otwarcia
wiadomosci.

6. Uczniowie nieobecni na pierwszych zajeciach edukacyjnych z danego przedmiotu
lub na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy klasowego informacje wymienione
w 8138, ust. 1-3 uzyskuja w terminie wyznaczonym odpowiednio przez nauczycieli przedmiotu
i wychowawce.

§139

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna klasyfikacyjna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w §139 ust. 1 moga by¢ zgloszone w terminie od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§ 140

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 141

1. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w § 140, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
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Sprawdzian, o ktérym mowa w § 140, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 139.
W Technikum oraz Szkole | sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci z zaje¢ praktycznych
1 innych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub
doswiadczen, ma form¢ praktyczng.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa
w §140, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§142

Przepisy 8139 - 141 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi pig¢ dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez Komisj¢ jest ostateczna.

§ 143

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, ktorych czas trwania ustalany jest corocznie w ,,Kalendarzu

roku szkolnego”.

2a.

4a.

5.

§ 144

Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ jeden raz w roku, w terminie ustalonym
przez dyrektora w ,,Kalendarzu roku szkolnego”.

uchylony;

§ 145

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie. Na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego
opiekuna) uzasadnienie to powinno by¢ sporzadzone w formie pisemne;j.

Rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) udostgpnia si¢ sprawdzone i ocenione pisemne prace
ucznia podczas zebran klasowych z rodzicami lub indywidualnych konsultacji na terenie szkoty,
w terminie dogodnym dla kazdej ze stron. Wszystkie prace pisemne ucznia przechowywane sg
przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

Z udostepnionych do wgladu prac uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo sporzadzi¢
notatki lub zrobi¢ zdjecie.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej
skali.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajg¢ciach dydaktycznych.

uchylony.
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§ 146

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czesdci zajeé
edukacyjnych.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii:

1) podanie z zalaczona opinia w formie zaswiadczenia, o ktorej mowa w ust.4, nalezy
przedlozy¢ Dyrektorowi Szkoly niezwlocznie po terminie wystawienia zaswiadczenia przez
lekarza;

2) jezeli data rozpoczecia zwolnienia okre$lona przez lekarza w zaswiadczeniu, o ktorym
mowa w ust. 3 oraz 4 jest wczesniejsza, niz data wystawienia tego za§wiadczenia, Dyrektor
Szkoty moze odmowic jego przyjecia;

3) jezeli zajegcia edukacyjne wychowania fizycznego wypadaja wg rozktadu zaje¢ w srodku
dnia, uczen zwolniony z ¢wiczen przebywa pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego
prowadzacego te zaje¢cia edukacyjne.

uchylony;
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia

ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) albo pelnoletniego ucznia oraz
na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada shluchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w ust.7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen zdobywajacy wyksztalcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa ksztalcenia
w zawodzie przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, jest zwalniany z realizacji tych
zaje¢ przez Dyrektor Szkoly, jezeli przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer i kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa
jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

§ 147 - uchylony
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§ 148

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne powinny by¢ wystawione w dzienniku najpozniej
dwa dni przed zebraniami Rady Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji §rodrocznej i roczne;j.

W sprawie klasyfikacji rocznej poszczegolni nauczyciele za posrednictwem dziennika
elektronicznego przekazujg informacje o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rocznych
poprzez wpisanie ich w odrgbnej rubryce w dzienniku elektronicznym Librus oznaczonej jako
ocena przewidywana w terminach:

1) Informacja o ocenie niedostatecznej na 3 tygodnie przez zebraniem Rady Pedagogicznej;

2) Informacja o pozostatych ocenach na 2 tygodnie przez zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
Rodzic ucznia zobowigzany jest potwierdzi¢ zaznajomienie si¢ z przewidywanymi rocznymi
ocenami klasyfikacyjnymi drogg elektroniczng poprzez odbior tej wiadomosci lub sktadajac
podpis w dzienniczku ucznia.

Przewidywane oceny roczne mogg ulec zmianie.

Oceng przewidywang uczen moze poprawi¢ w terminie i w sposéb uzgodniony z nauczycielem
nie pézniej niz do dnia wystawienia ocen rocznych i koncowych pod warunkiem, ze napisat
wszystkie sprawdziany.

8§ 149

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Oceny biezace, $rodroczne, roczne | koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6, skrot: cel;

2) stopien bardzo dobry — 5, skrot: bdb;

3) stopien dobry — 4, skrot: db;

4) stopien dostateczny — 3, skrot: dst;

5) stopien dopuszczajacy — 2, skrot: dop;

6) stopien niedostateczny — 1 skrdt: ndst.

Oceny biezagce moga by¢ poszerzone o znak ,+” lub ,,-”. Dodatkowymi informacjami
0 postawach ucznia mogg by¢ skroéty: ,,nb.”, ,np.”, ,,bz”.

,,Skrot ,,nb” — oznacza nieobecno$¢ ucznia na lekcji, skrot ,,bz”” — niewykonanie zadania przez
ucznia.”

Liczbe mozliwych zgloszen przez ucznia nieprzygotowan (w skrécie np.) do zaje¢ edukacyjnych
w danym okresie okresla, w sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne.

Zero ,,0” stosowane w dzienniku elektronicznym jest informacjg o braku uczestnictwa ucznia
w danej formie sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci. Zero nie jest ocena.

§ 150

Klasyfikowanie $rodroczne, roczne 1 koncowe polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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§ 150a uchylony

§ 150b

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
atakze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 151

1. Obowiazuje nastepujacy tryb ustalania $rodrocznej, rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) ocene zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia;

2) wychowawca klasy, na podstawie opinii, o ktorych mowa w § 151 ust. 1 pkt 1 oraz
na podstawie obowigzujacych zasad oceniania zachowania ustala $§rédroczng, roczng
I koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie czterech dni przed zebraniem Rady
Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji;

3) wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, tak jak stanowi zapis
8147 ust. 1.

2. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny Kklasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej
oraz ukonczenie Technikum lub Szkoty I.

4. Uczniowi spelniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkola nie ustala
si¢ oceny zachowania.

§ 152

Osiagnigcia edukacyjne ucznia sprawdzane i oceniane sa z wykorzystaniem nastepujacych narzedzi
pomiaru dydaktycznego, ktore mogg by¢ stosowane zarowno podczas nauczania z zastosowaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, jak i w codziennym nauczaniu:

1) prac klasowych;
2) sprawdziandéw;
3) dyktand;
4) kartkowek;
5) prac domowych;
6) odpowiedzi ustnych;
7) ¢wiczen i dosSwiadczen;
8) prac dlugoterminowych — projektow oraz referatow;
9) obserwacji uczniow ze szczegdlnym uwzglednieniem przygotowania do lekcji, aktywnosci,
umiejetnosci pracy w grupie oraz sposobu wykonywania ¢wiczen praktycznych;
10) innych, wskazanych przez nauczyciela;
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11) skany/zdjecia zadan domowych, ¢wiczenia on-line, odpowiedz ustna on-line, praca

w zespotach on-line, prezentacje on-line, projekty on-line, quizy on-line, dyskusje panelowe
on-line, i inne formy dostepne w uzywanym przez szkot¢/nauczyciela programach on-line.

§ 153

Uczniowie oceniani sg wedlug nastepujacych zasad:

1) nauczyciel przedmiotu ustala liczbe sprawdzianow i prac klasowych, zapowiadane
sg one co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
Prace pisemne powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu dwoch tygodni;

2) prace pisemne sprawdzajace wiadomosci z danego dziatu (partii materiatu nauczania) uczen
ma prawo poprawia¢ w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela;

3) prace krotkoterminowe (np. kartkowki), obejmujace material nauczania najwyzej z trzech
ostatnich zaj¢¢ edukacyjnych, moga by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi;

4) kolejny sprawdzian wiadomosci z danego przedmiotu moze si¢ odby¢ po oddaniu
poprzedniego;

5) uczen, ktory nie napisal sprawdzianu w zaplanowanym terminie ze wzgledu
na usprawiedliwiong nieobecnos¢, zobowigzany jest do napisania go w terminie ustalonym
przez nauczyciela przedmiotu;

6) w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia na zajeciach praktycznych nalezy
stworzy¢ mozliwo$¢ odrobienia ich w terminie ustalonym przez nauczyciela;

7) uchylony;

8) w ciagu tygodnia moga si¢ odby¢ tacznie co najwyzej trzy sprawdziany lub prace klasowe,
a w ciggu jednego dnia tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa;

9) uczniowie osiggajacy wyrdzniajace wyniki W olimpiadach, konkursach, zawodach moga
uzyska¢ pozytywna ocen¢ z danego przedmiotu w wyniku poczynionych postepow
W zakresie wiedzy 1 umiejetnosci.

§154

1. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé praktycznych ustala:

1) w przypadku ucznidow Szkoty I, ktéorych zajecia praktyczne organizowane sg
u pracodawcy—pracodawca lub opiekun zaje¢ praktycznych wyznaczony przez pracodawce,
a w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych — Kierownik Szkolenia Praktycznego;

2) w przypadku organizowania zaj¢¢ praktycznych przez Szkole — nauczyciel prowadzacy
zajgcia praktyczne.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z praktyki zawodowej ustala:

1) w przypadku organizowania praktyki zawodowej u pracodawcy — Kierownik Szkolenia
Praktycznego w uzgodnieniu z pracodawcg;

2) w przypadku organizowania praktyki zawodowej na terenie Szkoly — Kierownik Szkolenia
Praktycznego w uzgodnieniu z nauczycielem — opiekunem praktyki zawodowej.
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§ 155

uchylony;

Ocena klasyfikacyjna zachowania wyraza opini¢ o spelnieniu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, postawie wobec nauczycieli, kolegéw i innych oséb.

Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca oddziatu, po zasiegnigciu opinii czlonkow
zespotu nauczycieli oddziatu, ucznidéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

§ 156 uchylony
8§ 1564a;

Ocena zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania uwzglednia roéwniez:

1) respektowanie ogdlnie przyjetych norm etycznych i wspotzycia spotecznego;

2) stosowanie si¢ do zarzadzen Dyrektora Szkoty, wychowawcy, innych nauczycieli oraz
pracownikow Zespotu;

3) frekwencje na zajeciach edukacyjnych.

8§ 156b

. Uczen Technikum oraz Szkoty I:

1) przestrzega postanowien zawartych w regulaminach szkolnych;

2) jest zdyscyplinowany, systematyczny, aktywny na lekcjach, samodzielnie poszerza swoja
wiedze;

3) osigga jak najlepsze wyniki w nauce adekwatnie do swoich mozliwos$ci intelektualnych
i zdrowotnych;

4) inicjuje dziatania, angazuje si¢ w zycie klasy, Szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz organizacji
spotecznych,;

5) wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji ( np.: dyzurnego, cztonka Samorzadu
Klasowego, Samorzadu Szkolnego);

6) dba o pigkno mowy ojczyste;j;

7) okazuje szacunek i zyczliwo$¢ innym osobom, jest uczynny i tolerancyjny;

8) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

9) reaguje na przejawy niewlasciwych zachowan kolegow;

10) troszczy si¢ o mienie Szkoty, szanuje prace innych;

11) odznacza si¢ wysokim poziomem Kkultury osobistej i dba o estetyczny wyglad swoj
i otoczenia, przychodzi do Szkoly w stroju od$wietnym w dniach okre§lonych przez
Dyrektora Szkoty;

12) nie ma zadnych negatywnych uwag o zachowaniu;
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13) jest punktualny, terminowo usprawiedliwia wszystkie nieobecnos$ci.
. Przy ustalaniu ocen zachowania stosuje si¢ nast¢pujace kryteria:
1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) stosuje si¢ do zapisow zawartych w ust. 1 §156b.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) jest punktualny (dopuszcza si¢ sporadyczne spoznienia — 3 w miesigcu), terminowo
usprawiedliwia  wszystkie  nieobecnosci  (dopuszcza si¢ do 3 godziny
nieusprawiedliwionej w miesigcu),
b) stosuje si¢ do zapisow zawartych w pkt 1 — 12 ust. 1 8156b.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) stara si¢ by¢ punktualny i usprawiedliwia¢ opuszczone lekcje (dopuszcza si¢ 5
godziny nieusprawiedliwione w miesigcu),
b) stosuje si¢ do zapisow zawartych w pkt 1 — 11 ust. 1 §156b,
) sporadycznie otrzymuje negatywne uwagi 0 zachowaniu.
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) jest niepunktualny, niesystematyczny, nieterminowo usprawiedliwia nieobecnosci
(dopuszcza si¢ 8 godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu),
b) stosuje si¢ tylko do niektorych zapisow zawartych w pkt 1 — 11 ust. 1 §156b,
) otrzymuje negatywne uwagi 0 zachowaniu.
5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto jest niepunktualny, bez usprawiedliwienia opuszcza lekcje (dopuszcza si¢ 10
godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu),
b) nie stosuje si¢ do zapisow zawartych w pkt 1 — 11 ust. 1 §156b,
c) otrzymuje negatywne uwagi o zachowaniu.
6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
a. jest niepunktualny, samowolnie opuszcza lekcje, ma duzg ilos¢ godzin
nieusprawiedliwionych (wigcej niz 10 godzin w miesiacu),
nie stosuje si¢ do zapisow zawartych w pkt 1 — 11 ust. 1 §156b, oraz
otrzymuje negatywne uwagi o zachowaniu lub,
ma negatywny stosunek do wszelkiej aktywnosci spotecznej lub,
jest agresywny w stosunku do rowiesnikow oraz pracownikow Szkoty lub,
z lekcewazeniem odnosi si¢ do kolegéw 1 pracownikow Szkoty lub,
g. wszedl w konflikt z prawem.

-~ D o0 o

. Wychowawca oddzialu moze podnies¢ o jeden stopien ocene klasyfikacyjna zachowania,
w przypadku gdy uczen ma 100% frekwencj¢ na zajeciach edukacyjnych lub w szczegdlny
sposob angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska lokalnego oraz organizacji
spotecznych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia bedgcego mtodocianym pracownikiem,
ktory uczeszczatl na turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow, nalezy
uwzgledni¢ rowniez ocen¢ zachowania wynikajaca z zaswiadczenia o ukonczeniu doksztatcania
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mtodocianych pracownikow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 117 ust.

5 ustawy — Prawo o$wiatowe.

§ 157 - § 158 uchylone

§ 159

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna, z zastrzezeniem
8 160.

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej jednak niz do dwoch dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

3. W przypadku udzielenia pisemnego upomnienia Dyrektora Szkoty uczen otrzymuje na koniec
okresu (roku szkolnego) naganng ocene klasyfikacyjng zachowania.

3a. W przypadku udzielenia pisemnego upomnienia przez wychowawce uczen otrzymuje na koniec
okresu (roku szkolnego) oceng nie wyzsza niz poprawna.

3b. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wprowadza w btad nauczyciela oddajac prace lub zadanie
Sciggnicte z internetu jako wykonane samodzielnie otrzymuje na koniec okresu (roku
szkolnego) ocen¢g zachowania nie wyzszg niz poprawna.

4. — 6. uchylony

§ 160

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje Komisjg,
ktéra przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§ 161

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $§rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne).

3. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
Szkota organizuje we wlasnych obiektach lub u pracodawcow zajecia umozliwiajace
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ praktycznych.

§162

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 139 - § 142.
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§ 163

Uczen Szkoty bedacy laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty

olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

la.

1b.

§ 164

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwaoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

W Technikum oraz Szkole I egzamin poprawkowy z =zaje¢ praktycznych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie
¢wiczen lub do$wiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

§ 165 uchylony

8§ 166

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 164 ust. 15.

Do klasy programowo wyzszej promowany jest uczen Technikum, ktéry otrzymal pozytywne
oceny klasyfikacyjne 1 przystagpit do egzaminu zawodowego, jesli ten egzamin jest
przeprowadzany w danej klasie, w przeciwnym przypadku powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia
Technikum, ktory uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne, ale z przyczyn losowych nie
przystapit do egzaminu zawodowego.

lc Uczen, o ktérym mowa w §166 ust. 1b przystepuje do egzaminu zawodowego w najblizszym

terminie gtbwnym przeprowadzania tego egzaminu.

1d. Uzyskanie ukonczenia $§wiadectwa Technikum oraz Szkoly 1 warunkuje obowigzek

2.
3.

przystapienia do egzaminu zawodowego.
uchylony

Uczen konczy Technikum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat z zaje¢ edukacyjnych oceny
wyzsze od niedostatecznej, a ponadto przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

Uczen konczy Szkote I, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo najwyzszej 1 roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskal z zajge¢ edukacyjnych oceny wyzsze niz od niedostatecznej,
a ponadto:

1) przystgpit do egzaminu zawodowego lub:

2) przystapit do egzaminu czeladniczego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 3

ust. 4 ustawy z dnia 22 marca 1989 o rzemio$le w przypadku ucznia bedacego mtodocianym
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1b.

2a.

2b.

3a.

4a.

4b.
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pracownikiem zatrudnionym  celu przygotowania zawodowego u pracodawcy bedacego

rzemie$lnikiem.

Uczen Szkoly I ksztatcacy si¢ w zawodzie fryzjer dyplom zawodowy uzyskuje przystepujac do
Egzaminu zawodowego-organizowanego na terenie Szkoty przez OKE lub przystepujac do
egzaminu czeladniczego prowadzanego w Matopolskiej Izbie Rzemiosta
i Przedsiebiorczosci w Krakowie.

§ 167

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ zachowania.

Uczniowi bedacemu mlodocianym pracownikiem, ktéry uczgszczal na turnus doksztalcania
teoretycznego mitodocianych pracownikéw, do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny
klasyfikacyjne uzyskane z zaje¢ realizowanych w ramach turnusu, wynikajace z zaswiadczenia
o ukonczeniu doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow.

Uczniowi bedacemu mtodocianym pracownikiem do s$redniej ocen wlicza si¢ takze koncowa
oceng klasyfikacyjng uzyskang z zaje¢ praktycznych.

uchylony

Uczen konczy Technikum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w § 166 ust. 3, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Uczen konczy Szkote I z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa
w § 166 ust.4, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

uchylony

Uczen Technikum, o ktorym mowa w § 151 ust.4 otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy
programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji, o ktorej mowa w §166 ust. la, uzyskal
$rednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania
co najmniej 4,75.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej lub nie ukonczyl Szkoty
powtarza odpowiednio klase.

Uczen Technikum, ktdry nie spetnil warunku o ktérym mowa w §166 ust. 3 powtarza ostatnig
klase.

Uczen Szkoty I, ktéry nie spetnil warunku, o ktorym mowa w §166 ust.4 powtarza ostatnig
klase.

Uczen, o ktorym mowa w §151 ust.4 konczy Szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w § 166 ust. 3, uzyskal z obowiazkowych zaje¢é
edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej jest mowa w § 167 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

§ 168
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Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia opracowuje nauczyciel kazdego przedmiotu,
stanowig one zatgcznik do rozktadéw materiatu nauczania.

§ 169
Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy
§170

Zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu maturalnego reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 171 - 8 189 uchylony
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Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§190

Dziatalno$§¢ gospodarcza Szkoty regulowana jest odrgbnymi przepisami okreslajacymi
finansowanie szkot.

§191

Szkota, w ramach istniejacych przepisow, w celu zdobycia dochodéw wiasnych na finansowanie
swojej dziatalno$ci organizuje w miarg potrzeb i mozliwosci dziatalno$¢ gospodarcza.

§192

Wszelka dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Szkoly moze odbywac si¢ jedynie za zgoda Dyrektora
Szkoty.

§193

W celu pozyskania §rodkéw finansowych Szkota moze organizowa¢ dobrowolne sktadki pieni¢zne
lub rzeczowe wsrdd rodzicow oraz korzysta¢ z pomocy sponsorow.

§ 194

Zbiorki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie Szkoly moga
by¢ organizowane pod nadzorem nauczycieli, za zgoda Dyrektora.

§ 195 uchylony

§ 195a

1. Technikum i Szkota I posiadajg sztandar oraz ceremoniat szkolny, do ktorego nalezy:
1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego;
2) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
3) slubowanie uczniow klas pierwszych;
4) pozegnanie absolwentow.

2. Sztandary bedace uroczystym symbolem Szkoly uzywane sa podczas uroczysto$ci
wymienionych w ust.1 oraz uroczystosci zwigzanych z obchodami §wiat panstwowych.

3. W trakcie uroczystosci wymienionych w ust. 1 ucznidéw obowigzuje stroj galowy.

§195b

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, wychowania i1 opieki
zgodnie z przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajéw dokumentac;ji.
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. Najwazniejsze dokumenty tworzace dokumentacjg, o ktorej mowa w ust. 1 to:

1) ksigga uczniow;

2) dzienniki lekcyjne,

3) dzienniki zajg¢ dodatkowych

4) arkusze ocen ucznia,

5) ksiegi arkuszy ocen.

. Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowig takze:

1) uchwaty Rady Pedagogicznej dotyczace klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
ukonczenia Technikum i1 Szkoty I,

2) zezwolenia Dyrektora Szkoly na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego
lub obowiazku nauki poza Szkots.

. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest udostepniana tylko do wgladu

Dzienniki lekcyjne moga by¢ prowadzone takze w postaci elektronicznej.

6. W przypadku prowadzenia dziennikéw lekcyjnych wylacznie w postaci elektronicznej, wpisanie

przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest rdwnoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela odbycia tych zajec.

§ 195¢

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Pieczec¢ urzedowa Technikum zawiera jego nazwe, nie zawiera nazwy Zespotu.

3. Piecze¢ urzedowa Szkoty Branzowej I stopnia nr 13 zawiera jej nazwe, nie zawiera Nazwy

Zespotu.

Tablice i pieczecie Technikum Inzynierii Srodowiska nr 13 wchodzacego w sktad Zespotu Szkot
Inzynierii Srodowiska i Melioracji zawieraja nazwe Zespotu i nazwe Technikum.

Tablice 1 pieczecie Szkoly Branzowej I stopnia nr 9 wchodzace; w sktad Zespotu Szkot
Inzynierii Srodowiska zawierajg nazwe Zespotu oraz Szkoty L.

. Na $wiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkol¢ wchodzaca
w sktad Zespotu podaje si¢ nazwe tej szkoty.

§ 196

Whioski w sprawie nowelizacji Statutu mogg zgtasza¢ wszystkie organy Szkoty.

§ 196a

Statut Szkoty publikuje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 197

Nowelizacje Statutu Zespotu zatwierdzane sg uchwala Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot
Inzynierii Srodowiska i Melioracji w Krakowie.
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§198

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Statutu maja zastosowanie
obowigzujace przepisy prawa o§wiatowego i1 inne szczegdlowe.

§199

Zespot funkcjonuje na podstawie nastepujacych wewnetrznych uregulowan prawnych:
1) Statutu Zespotu Szkoét Inzynierii Srodowiska i Melioracji;
2) Statutu IV Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych;
3) Regulaminu Rady Pedagogicznej;
4) Regulaminu Rady Rodzicow;
5) Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;
6) Regulaminu Samorzadu Stuchaczy;
7) Regulaminu organizacyjnego;
8) Regulaminu pracy;
9) Regulaminu wynagradzania;
10) Regulaminu przyznawania nagréd dla pracownikow pedagogicznych;
11) Regulaminu przyznawania nagrdd dla pracownikéw niepedagogicznych;
12) Regulamin premiowania pracownikéw niepedagogicznych;
13) Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
14) Regulamin wycieczek i innych imprez krajoznawczo—turystycznych ZSISiM;
15) Ceremoniatu szkolnego.

16) Regulamin dziatania Rzecznika Praw Ucznia.

Statut Zespolu Szkél Inzynierii Srodowiska i Melioracji w Krakowie zostal zatwierdzony
Uchwala Nr 43/2007/2008 Rady Pedagogicznej Zespolu Szkol Inzynierii Srodowiska
i Melioracji na zebraniu w dniu 25 stycznia 2008 r.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej

D LS
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Nr 5/2008/2009 z dnia 11 wrze$nia 2008 r.,
Nr 15 /2008/2009 z dnia 13 listopada 2008 r.,
Nr 58/2008/2009 z dnia 22 stycznia 2009 r.,
Nr 108/2008/2009 z dnia 15 czerwca 2009 r.,
Nr 9/2009/2010 z dnia 10 wrze$nia 2009 r.,
Nr 6/2010/2011 z dnia 09 wrzesnia 2010 1.,
Nr 30/2010/2011 z dnia 13 stycznia 2011 r.,
Nr 28/2011/2012 z dnia 02 stycznia 2012 r.,
Nr 15/2012/2013 z dnia 22 listopada 2012 .,
Nr 55/2012/2012 z dnia 07 marca 2013 r.,
Nr 8/2013/2014 z dnia 05 wrze$nia 2013 r.,
Nr 12/2013/2014 z dnia 21 listopada 2013 r.,
Nr 23/2014/2015 z dnia 27 listopada 2014 r.,
Nr 59/2014/2015 z dnia 22 stycznia 2015 .,
Nr 71/2014/2015 z dnia 21 kwietnia 2015 r.
Nr 1/2015/2016 z dnia 27 sierpnia 2015 .

Nr 30/2015/2016 z dnia 14 stycznia 2016 .
Nr 103/2015/2016 z dnia 16 czerwca 2016 r.

Niniejszy tekst jednolity ,,Statutu” uwzglednia nowelizacje zatwierdzone uchwalami Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkol Inzynierii Srodowiska i Melioracji w Krakowie:

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

L LOLELS
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Nr 20/2016/2017 z dnia 24 listopada 2016 r.

Nr 17/2017/2018 z dnia 23 listopada 2017 r.
Nr 4/2018/2019 z dnia 30 sierpnia 2018 r.
Nr 10/2018/2019 z dnia 06 wrzesnia 2018 r.
Nr 3/2019/2020 z dnia 29 sierpnia 2019 r.
Nr 66/2019/2020 z dnia 21 kwietnia 2020 .
Nr 4/2020/2021 z dnia 27 sierpnia 2020 r.
Nr 17/2020/2021 z dnia 14 pazdziernika 2020 r.
Nr 52/2020/2021 z dnia 28 stycznia 2021 .
Nr 68/2020/2021 z dnia 10 czerwca 2021 r.
Nr 50/2021/2022 z dnia 03 lutego 2022 r.
Nr 56/2021/2022 z dnia 31 marca 2022 r.

Nr 91/2021/2022 z dnia 20 czerwca 2022 .
Nr 11/2022/2023 z dnia 08 wrzesnia 2022 r.
Nr 55/2022/2023 z dnia 19 stycznia 2023 r.
Nr 4/2023/2024 z dnia 31 sierpnia 2023 .
Nr 48/2023/2024 z dnia 01 lutego 2024 r.
Nr 92/2023/2024 z dnia 21 czerwca 2024 r.
Nr 7/2024/2025 z dnia 05 wrze$nia 2024 r.
Nr 4/2025/2026 z dnia 28 sierpnia 2025 .
Nr 21/2025/2026 z dnia 19 grudnia 2025 .

Niniejszy tekst jednolity ,,Statutu” uwzglednia nowelizacje zatwierdzone uchwalami Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkol Inzynierii Srodowiska i Melioracji w Krakowie:

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

66



